
ข่าวประชาสัมพันธ์ 
องค์การบรหิารส่วนตำบลทะเมนชัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

เมื่อวันท่ี 16 มีนาคม  2569 
นายทองอยู่  อินทรก าแหง  ต าแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล      
ทะเมนชัย  จัดประชุมคณะท างานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
( Integrity and Transparency Assessment : ITA) เ พื่ อ ขั บ เ ค ลื่ อ น
กระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงาน   ประจ าปีงบประมาณ 2569  ให้เป็นไปตามแนวทางของ
ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปรามปรามการทุจริตแห่งชาติ    

            การประชุมในครั้งน้ีมีเป้าหมายเพื่อสร้างความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และตัวชี้วัดการประเมิน ตลอดจนเสริมสร้างแนวปฏิบัติ
สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล  รวมถึงเป็นการช่วยพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ให้สามารถน าองค์ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้จริง ส่งเสริมการ
บริหารจัดการท่ีโปร่งใส  ตรวจสอบได้  ลดความเสี่ยงด้านการทุจริต  และ
ยกระดับประสิทธิภาพการด าเนินงานของหน่วยงาน  พร้อมท้ังสร้าง
ภาพลักษณ์องค์กรท่ียึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริตและความรับผิดชอบต่อ
สังคม    



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

   

  

  

 

 

 

โดยองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 

โทรศัพท์ 044 666 745  

           องค์การบริหารส่วนต าบลทะเมนชัย จะน าผลจากการประชุมและ
ข้อเสนอแนะไปพัฒนาระบบการด าเนินงานและการประเมินผลอย่างต่อเน่ือง  
ควบคู่กับการติดตามผลในทุกหน่วยงานอย่างเป็นระบบ  เพื่อยกระดับคะแนน  
ITA  ขององค์การบริหารส่วนต าบลทะเมนชัยให้สูงขึ้น  และมุ่งสู่การเป็น
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ีมีคุณธรรมและความโปร่ งใสในระดับ
มาตรฐานสากลต่อไป 
           ผลการประเมินในปีน้ีสะท้อนให้เห็นว่า  ความโปร่งใสขององค์การ
บริ หารส่ วนต าบลทะ เมนชั ย   ไ ด้พัฒนาระ ดับคะแนนอยู่ ใ น เ กณฑ์                
“ผ่านดีเยี่ยม”  ท าคะแนนได้  97.61  คะแนน  (เพิ่มขึ้น +6.46 คะแนน)  
โดยคะแนน ITA  ในภาพรวมและคะแนนรายเครื่องมือสูงกว่า 85 คะแนน  
แสดงให้เห็นถึงจุดแข็งที่ส าคัญ และควรรักษามาตรฐานไว้และพัฒนาต่อไป 
 
 
 


