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    คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
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ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย    ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  
2567  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  
  

    นายกองค์การบริหาส่วนตำบลทะเมนชัย  ได้ประกาศรายงานผลการติดตามและ
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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ลงวันที่ 16  เดือน
ธันวาคม  พ.ศ.  2567    และได้แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องแล้วพร้อมทั้งดำเนินการตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
 

    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาส่วนตำบล
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ส่วนที ่๑   
บทนำ 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่
แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำ
แนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกัน
อย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อื่น ๆ ถ้ามี) สามารถกำกับดูแล ทบทวน และ
พัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  จึงเป็นการติดตามผลที่ให้
ความสำคัญ ดังนี้ 
  1.  ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้
กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2.  ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ
ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3.  ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่
เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงาน
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 
  4.  ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผล
การดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้
หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้
ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค 
(threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) และที่แก้ไขเพิ่มเติม  โครงการ กิจกรรมต่าง 
ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืน
แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบล/องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้
เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและ
จะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาส
ในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้ง รับให้มั่น รอโอกาสที่จะ
ดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อน
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ต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อ
มีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์เพ่ือ
ดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นมุ ่งค้นหาแผนงาน โครงการที ่ได้
ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษา
ระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย 
ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิด
ปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้  ดังนี้ 
  1.  เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่ง
จะช่วยตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติง านให้ดีขึ้น มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  2.  เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
สภาพผลการดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3.  เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน 
โครงการ การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4.  เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
  5.  เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับ
สำนัก/กองทุกระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน 
โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มี
สว่นเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบล หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6.  เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของ
ปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผล
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
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อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี    (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน
เพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 1.  การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น ม ีจำนวน 11 คน 
ประกอบด้วย  
  1)   สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)   ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3)   ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที ่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู ้ทรงคุณวุฒิที่
ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่น ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1.  ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นโดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ 
และห้วงเวลาที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
   2.  การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
   2.1  การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม
ยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการ
ที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จาก
การกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผล
การติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่
ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่ งการศึกษา
ดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตใน
การติดตาม 
  2.2  วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม
งานจาก  ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์
การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้น
สร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุง
เครื่องมือ 
  2.3  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น  เป็นการดำเนินการตาม
วัตถุประสงค์และขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น 
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แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้อง
ติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4   การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่
กำหนดไว้   แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ 
ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การ
พรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย 
ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2.5  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดย
รายงานตามแบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการ
หนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผล
การติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะ
ติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  
และส่วนที่ 3  
  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม
ของทุกปี 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี 
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นหรือ
ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไข
ปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความ
เหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 3.  การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
อำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
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ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เคร ื ่องม ือการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น (Monitoring and 
evaluation tools for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการ
ติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัด
ทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) 
และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้
กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์
ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการต ิ ดตามและ
ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล แ ผ น พ ั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในตำบล../อปท....ทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แต ่ ว ั น ร าย ง านผลและ เ สนอ
ความเห็นด ังกล ่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นกำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   1.1  กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบ
ระยะเวลา ดังนี้ 
    1)  ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2)  สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวม
ของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได ้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายใน เมษายน และภายใน ตุลาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
   1.2  ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ 
แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   1.3  ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดย
นำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 
   1.4  ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการ
ต่าง ๆ จะวัดจากรายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการ
ที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
   1.5  ประส ิทธ ิภาพ (Efficiency) เป ็นการต ิดตามและประเม ินผล
ความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จำนวน ระยะเวลา เป็น
ต้น 
   1.6  ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้
เกิดผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือ
วัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็น
ที่จะต้องวิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล 
และอาจรวมถึงอำเภอและจังหวัด.ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่น
แบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นกำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
     2.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการ
ติดตามและประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
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    2)  เครื่องมือ  
    3)  กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
   2.2  วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรง
ประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2)  การสำรวจ (Survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือ
ทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
ต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและ
สามารถวัดได้ 
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นกำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   3.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำ
การทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการ
ปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื ่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั ้นเป็นไปตามความ
เหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิ ด
แอลฟัลท์ติกคอนกรีต (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัดงานประเพณีวันลอยกระทง
ประจำปี (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น (จะ
ใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
   3.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ 
การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบ
ในระดับใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือ
กึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure 
interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่ง
คล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการ
ดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน 
มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป ็นการส ังเกต บันทึกล ักษณะทางกายภาพ โครงสร ้าง และ
ความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
   3.4  การสำรวจ (Surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความ
คิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในองค์กรปกครอง
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ส่วนท้องถิ่นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีการบันทึก
การสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
   3.5  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และ
โครงการมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนว
ทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ 
ระหว่างดำเนินโครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1.  ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2.  ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นและการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรง
เป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3.  ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ 
ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4.  สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ 
สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติ
หรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5.  กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการ
และรับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจน
ปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6.  การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมี
ผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถ
กำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนได้  
  7.  ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละ
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้
เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8.  สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การ
บริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  
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ส่วนที ่ ๒ 
การตดิตามและประเมนิผลแผน  

ปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 
    

๑.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ -  ๒๕๗๐ 
      ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานั ้นต้องติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนว่า  มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และ
นโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  
แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  วิสัยทัศน์  
พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา ความ
ต้องการของประชาคมและชุมชน  โดยแผนยุทธศาสตร์ดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้ 
 

๑.๑   แผนยุทธศาสตร์ 
    ๑.๑.๑   แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย   มี
รายละเอียด ดังนี้ 
     (๑)  ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
   ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
    ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตที่ดี 
   ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ยุทธศาสตร์ที่  4  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 

(2)   ตัวชี้วัด 
    1.  ร้อยละโครงสร้างพ้ืนฐานได้รับการพัฒนาและปรับปรุง  
    2.  ร้อยละของแหล่งน้ำในการอุปโภค บริโภคเพ่ิมมากข้ึน 
    3.  ระดับความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาทางสังคม  
   4.  ระดับความสำเร็จในการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมแก่ประชาชน 
    5.  ร้อยละผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการสังคม 
   6.  ระดับความสำเร็จของคุณภาพการศึกษา 
  7.  ระดับความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพและการบริหารด้านสาธารณสุข 
  8.  ระดับความสำเร็จของการควบคุมสถานการณ์โรคระบาดต่างๆ 
    9.  ระดับความสำเร็จของการพัฒนาทักษะด้านอาชีพต่างๆ 
    10.  ระดับความสำเร็จในการป้องกันและปราบปรามและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
           ปัญหา อาชญากรรม           
    11.  ระดับความสำเร็จของกันป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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    12.  ระดับความสำเร็จของการอนุรักษ์ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีวิถีชีวิต 
           และภูมิปัญหาท้องถิ่น 
    13.  ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของรายได้จากการท่องเที่ยว 
    14.  จำนวนภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้รับการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์ที่เพ่ิมข้ึน 
    15.  ร้อยละความสำเร็จของการพัฒนาและส่งเสริมกีฬา 
    16.  จำนวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการเพ่ิมพูนทักษะอาชีพด้านต่างๆ 
    17.  ร้อยละของสินค้าเกษตรกรรมได้รับการพัฒนาและแปรรูปสินค้า 
    18.  ระดับความสำเร็จของการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูระบบนิเวศ พ้ืนที่ป่า ทรัพยากรธรรมชาติ 
           และสิ่งแวดล้อม 
    19.  ปริมาณขยะได้รับการจัดการมีจำนวนลดลง 
    20.  ร้อยละของเกษตรกรที่เลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ    
    21.  ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรอินทรีย์  
    22.  ร้อยละของบุคลากรที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
    23.  ระดับความสำเร็จในการส่งเสริมให้เกิดความสมานฉันท์และความสามัคคีของ 
           ประชาชน 
    24.  ระดับความสำเร็จของการมีส่วนร่วมของผู้เข้าร่วมโครงการ  
   
 

(3)  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
    ๑)  การพัฒนาหมู่บ้านให้น่าอยู ่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้าน
โครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของหมู่บ้านและเศรษฐกิจ  
    ๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
  ๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของหมู่บ้านในการพ่ึงตนเอง 
   ๔)  การกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
    ๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 

    (4)  แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     แนวทางท่ี 1  การก่อสร้างและปรับปรุง บำรุงถนน สะพานเท้า 
              และระบบระบายน้ำให้เป็นไปด้วยความสะดวก 
     แนวทางท่ี ๒  ด้านการขยายเขตจำหน่ายไฟฟ้าแรงต่ำและขยาย 
               ไฟฟ้าสาธารณะ 
     แนวทางท่ี 3  พัฒนาแหล่งเก็บน้ำ 
     แนวทางท่ี 4  ก่อสร้างและขยายเขตการบริการประปา 
     แนวทางท่ี 5  การให้บริการด้านโทรคมนาคม 
 

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 
     แนวทางท่ี  1  ส่งเสริมและพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
    แนวทางท่ี  2  ส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อยกระดับรายได้และสร้างโอกาสใน 
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             การประกอบอาชีพ    
     แนวทางท่ี  3  พัฒนาและส่งเสริมการทำเกษตรอินทรีย์ อินทรีย์ชีวภาพ   
               และเกษตรปลอดภัย 
     แนวทางท่ี  4  ส่งเสริมกีฬา  นันทนาการ และบูรณาการ การศึกษา 
     แนวทางท่ี  5  สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาสถาบันครอบครัวให้มีความ 
              อบอุ่น 
     แนวทางท่ี  6  ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี  
               คนชรา คนพิการ และด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
     แนวทางท่ี  7  สร้างค่านิยม จิตสำนึกและพัฒนาศีลธรรม คุณธรรม   
               จริยธรรม ของเด็ก เยาวชน และประชาชน 
     แนวทางท่ี  8  อนุรักษ์ฟ้ืนฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา 
                                 ท้องถิ่น และเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
     แนวทางท่ี  9  ส่งเสริมและแก้ไขปัญหาด้านสาธารณสุขเพ่ือให้มีสุภาวะที่ดี 
              และมีพลานามัยที่สมบูรณ์อย่างยั่งยืน     
   แนวทางท่ี  10  เสริมสร้างความม่ันคง ความสงบเรียบร้อยและความ 
                 ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
    แนวทางท่ี  11  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการป้องกันปราบปราม ฟื้นฟู  
                 และแก้ไขปัญหา ยาเสพติด ปัญหาอาชญากรรม 

แนวทางท่ี  12  ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

    ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     แนวทางท่ี 1  ส่งเสริม อนุรักษ์ และฟ้ืนฟูสภาพทรัพยากรป่าไม้                  
             และทรัพยากรธรรมชาติอ่ืน ๆ โดยเน้นการใช้ประโยชน์อย่าง 
              ยั่งยืนและชาญฉลาด                         
     แนวทางท่ี 2  ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการบริหารจัดการขยะและปฏิกูลใน 
                       ระดับพ้ืนที่ตั้งแต่ต้นทางถึงปลายทาง โดยเน้นกระบวนการมี 
             ส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน    
      
    ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
     แนวทางท่ี 1  ส่งเสริมให้ประชาชนและหน่วยงานต่างๆเข้ามามีส่วนร่วมใน 
             กระบวนการบริหารงานของ อบต.  
     แนวทางท่ี 2  การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีด 
             ความสามารถในการพัฒนา โดยยึดหลักธรรมาภิบาลในการ 
             บริหารจัดการ 
     แนวทางท่ี 3  ส่งเสริมให้องค์กรต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ 
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    (4)  วิสัยทัศน์  
         “ชุมชนน่าอยู่ 
     มุ่งสู่คุณภาพชีวิตที่ดี 
        เน้นวิถีพอเพียง ” 
 

๑.๒  โครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐    
  1.2.1  แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566 - 2567  (เฉพาะปี พ.ศ.  2566) 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวน
โครงการ จำนวนเงิน จำนวน

โครงการ จำนวนเงิน 

1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 35 13,340,100 7 1,236,296.53 
2.  ด้านคุณภาพชีวิตที่ดี 64 22,180,044 37 13,517,029.50 
3.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

9 350,000 6 266,219.00 

4.  ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 7 550,000 3 231,187.00 

รวม 115 36,420,144 53 15,250,732.03 



 

 

ห น้ า  | 13 

๑.๓  ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ  และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70  
     เป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 
      1.3.1  ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570   เป็นโครงการเพื่อการ 
               พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 
    1)  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (1  ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน 2566)   

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 

1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.  แผนงานเคหะและชุมชน 0 0  
 
 
 
 

- งบประมาณมีไม่เพียงพอสำหรับ
ดำเนินการ 

- บางโครงการไม่ใช่อำนาจหน้าที่ 
- หน่วยงานอ่ืน ๆ ขอบรรจุโครงการใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

2.  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 0 0 

3.  แผนงานการเกษตร 0 0 

2.  ด้านคุณภาพชีวิตที่ดี 

1.  แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 60,000 

2.  แผนงานการศึกษา 0 0 

3.  แผนงานสาธารณสุข 1 10,000 

4.  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 20,000 

5.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งและชุมชน 2 20,000 

6.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ 2 210,000 

7.  แผนงานงบกลาง 0 0 
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     1)  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565) (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 

3.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.  แผนงานสาธารณสุข 0 0  

2.  แผนงานการเกษตร 0 0 

4.  ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

1.  แผนงานบริหารงานทั่วไป 0 0 

2.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 0 0 

   

รวม    7 320,000  
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    1.3.2  ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 
     เป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดำเนินการจริง 
     1)  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (1 ตุลาคม 2565  –  30 กันยายน 2566) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 

1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1.  แผนงานเคหะและชุมชน 1 322,796.53  
 

- งบประมาณมีไม่เพียงพอสำหรับ
ดำเนินการ 

- บางโครงการไม่ใช่อำนาจหน้าที่ 
- หน่วยงานอ่ืน ๆ ขอบรรจุโครงการ 

2.  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 17 2,658,400 

3.  แผนงานการเกษตร 0 0 

2.  ด้านคุณภาพชีวิต 

1.  แผนงานรักษาความสงบภายใน 2 62,836 

2.  แผนงานการศึกษา 7 2,383,517 

3.  แผนงานสาธารณสุข 13 327,444.50 

4.  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 10,000 

5.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งและชุมชน 6 102,992 

6.  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม และนันทนาการ 4 86,615 
7.  แผนงานงบกลาง 3 10,122,600 
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     1)  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  (1  ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน 2566) (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 
เหตุผลที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 

3.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.  แผนงานสาธารณะสุข 3 212,707  

2.  แผนงานการเกษตร 3 53,512  

4.  ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

1.  แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 228,397  

2.  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 2,790  

    

รวม 64 16,574,607.03  
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   3)  สรุปโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการและได้ดำเนินการจริง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 
 

ยุทธศาสตร ์

โครงการที่ไม่ได้ดำเนินการ โครงการที่ได้ดำเนินการจริง 

2566 2567 2568 2569 2566 2567 2568 2569 
จำนวน
โครงกา

ร 
จำนวนเงิน 

จำนวน
โครงกา

ร 
จำนวนเงิน 

จำนวน
โครงกา

ร 
จำนวนเงิน 

จำนวน
โครงกา

ร 
จำนวนเงิน 

จำนวน
โครงกา

ร 
จำนวนเงิน 

จำนวน
โครงกา

ร 
จำนวนเงิน 

จำนวน
โครงกา

ร 
จำนวนเงิน 

จำนวน
โครงกา

ร 
จำนวนเงิน 

1. ด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

0 0 - - - - - - 18 2,981,196.53 - - - - - - 

2. ด้าน
คุณภาพชีวิต 

7 320,000 - - - - - - 36 13,096,005 - - - - - - 

3. ด้าน
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

0 0 - - - - - - 6 266,219 - - - - - - 

4. ด้านบริหาร
กิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

0 0 - - - - - - 3 231,187 - - - - - - 

รวม 7 320,000 - - - - - - 64 16,574,607.03 - - - - - - 
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๒.  แนวทางการติดตามและประเมินผล  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖7 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  หมวด ๖  ข้อ ๒๙ และข้อ 30 
ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว 
๐๗๐๓  ลงวันที ่ ๒ กุมภาพันธ์  ๒๕๕๘  เรื ่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและประสาน
แผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐  ลงวันที่  ๒๙  มกราคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทำและ
ประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด  ที่ มท 
0810.3 / ว 5797  ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559  เรื ่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทำและประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ ่นสี ่ปี  (พ.ศ. 2561 – 2564)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว ๐357  ลงวันที่  19  มกราคม  ๒๕
61  เรื่อง  แนวทางการดำเนินการแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ ่น   และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0810.3/ว2931 ลงวันที ่ 15 
พฤษภาคม 2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ว6732 ลงวันที่ 6 
พฤศจิกายน  2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น    โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องดำเนินการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  

  ดังนั้น  เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทะเมนชัย  เป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกลา่ว  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  จึงได้ดำเนินการ
การติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) และที่แก้ไข
เพิ่มเติม  ประจำปีงบประมาณ  2567  (ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  2566 – 30 กันยายน  2567)  
เพ่ือความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ   
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   ๒.๑  การติดตามและประเมินผลโครงการ ปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖7 
    2.1.1  วันที่  1  ตุลาคม  2566  ถึงวันที่  30  กันยายน  2567   
     1)  ปีงบประมาณ 2567   ปีปัจจุบัน   ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงานที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ไม่ได้ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน (บาท) 
1.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เคหะและชุมชน กองช่าง 1 50,000 
 อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง 32 14,087,700 
 แผนงานการเกษตร กองช่าง 1 200,000 
 แผนงานการพาณิชย์ กองช่าง 1 350,000 
     
2.  ด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี บริหารทั่วไป สำนักปลัด 0 0 
 รักษาความสงบภายใน สำนักปลัด 4 870,000 
 การศึกษา กองการศึกษา 4 80,000 
 สาธารณสุข สำนักปลัด 17 966,000.00 
 สังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการสังคม 2 70,000 
 สร้างความเข้มแข็งและชุมชน กองสวัสดิการสังคม 9 390,000 
 ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ กองการศึกษาฯ 1 20,000 
 งบกลาง กองสวัสดิการสังคม 0 0 
 งานกิจการประปา สำนักปลัด 0 0 
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1)  ปีงบประมาร  2567  ปีปัจจุบัน   ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงานที่ไม่ได้ดำเนินการจริง 

 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ไม่ได้ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน (บาท) 
3.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณสุข สำนักปลัด 1 30,000 
และสิ่งแวดล้อม การเกษตร สำนักปลัด 2 90,000 
     
4.  ด้านการบริหารจัดการ บริหารงานทั่วไป สำนักปลัด 2 700,000 
บ้านเมืองที่ดี สร้างความเข้มแข็งของชุมชน สำนักปลัด 3 50,000 
     

 รวม 80 17,953,700 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ห น้ า  | 21 
 

     2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงานที่ได้ดำเนินการจริง 
  

ยุทธศาสตร์ แผนงาน หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน (บาท) 
1.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เคหะและชุมชน กองช่าง 1 227,785.88 
 อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง 28 9,371,035.29 
 การเกษตร กองช่าง 0 0 
 แผนงานการพาณิชย์ กองช่าง 0 0 
     
2.  ด้านคุณภาพชีวิตที่ด ี บริหารทั่วไป สำนักปลัด 1 15,500 
 รักษาความสงบภายใน สำนักปลัด 2 54,896 
 การศึกษา กองการศึกษา 7 2,221,455 
 สาธารณสุข สำนักปลัด 4 314,044 
 สังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการสังคม 1 10,000 
 สร้างความเข้มแข็งและชุมชน กองสวัสดิการสังคม 8 147,050 
 ศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ กองการศึกษาฯ 5 247,395 
 งบกลาง กองสวัสดิการสังคม 0 0 
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    1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงานที่ได้ดำเนินการจริง  (ต่อ) 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ จำนวนเงิน (บาท) 
3.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สาธารณสุข สำนักปลัด 3 251,959 
และสิ่งแวดล้อม การเกษตร สำนักปลัด 2 38,232 
     
4.  ด้านการบริหารจัดการ บริหารงานทั่วไป สำนักปลัด 1 9,022 
บ้านเมืองที่ดี สร้างความเข้มแข็งของชุมชน สำนักปลัด 2 14,385 
     

 รวม 65 12,922,759.17 
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    2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02) 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอลำปลายมาศ อุดหนุนงบประมาณหน่วยงานการไฟฟ้าสวนภูมิภาค
อำเภอลำปลายมาศ 

227,785.88 
ความสำเร็จใน 

การซ่อมแซม/ติดตั้ง กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากที่ดิน
นางสมจิตร แซกรัมย์  ถึงบ้านนายทน ใจเอ้ือ หมู่ที่ 
10 บ้านหนองม่วงน้อย 

ที่ดินนางสมจิตร  แซกรัมย์  ถึงบ้านนายทน  ใจเอ้ือ 
ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 75 ม. หนา 0.15 
ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 300 ตร.ม. 

159,000 จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากที่
นานายลม หมายดี ถึงสระหนองไซ หมู่ที่ 16     
บ้านน้อยพัฒนา 

ที่ดินนานายลม  หมายดี  ถึง  สระหนองไซ  กว้าง 4 ม.
ยาว 52 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 208 
ตร.ม. 

110,000 จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จาก
บริเวณประตูโขงวัดบ้านหนองบัว ถึงบริเวณท่ีสวน
นายประสงค์ สระแก้ว   หมู่ที่ 9 บ้านหนองบัว 

บริเวณประตูโขงวัดบ้านหนองบัว ถึงบริเวณที่สวนนาย
ประสงค์ สระแก้ว ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 210 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 840 ตร.ม. 

414,000 จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

5 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จาก
บริเวณสระหนองน้ำขุ่น ถึงบริเวณท่ีนานางอุ้ย     
เซอรัมย์ หมู่ที่ 16 บ้านน้อยพัฒนา 

จากบริเวณสระหนองน้ำขุ่น ถึงบริเวณท่ีนานางอุ้ย    
เซอรัมย์ ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 173 ม. หนา 
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 692 ตร.ม. วางท่อ  
Ø  0.30 ม จำนวน 5 ท่อน 

359,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

 
 
 

แบบ ผ.02 
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2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน
นายสมศรี  ศักดิ์รัมย์ ถึงบ้านนายทองพูน แสนแก้ว 
หมู่ที่ 15 บ้านหนองม่วงใต้ 
 

บ้านนายสมศรี ศักดิ์รัมย์ ถึงบ้านนายทองพูน แสนแก้ว 
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 104 เมตร หนา 0.15 
เมตรหรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 312 ตารางเมตร 

162,000 จำนวนถนนเพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน
นายสีดา  ซึ้งรัมย ์ถึงบ้านนางลำพวง ไชยรัมย์ หมู่ที่ 
15 บ้านหนองม่วงใต้ 
 

บ้านนายสีดา  ซึ้งรัมย ์ถึงบ้าน นางลำพวง  ไชยรัมย์ 
ขนาดกว้าง 3.00 ม. ยาว 64 ม. หนา 0.15 ม. หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 192 ตร.ม. 

102,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

8 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน
นายแหล่  นักงาม ถึงบ้านนายสวัสดิ์  พรมชาติ หมู่
ที่ 8 บ้านหนองไทร 

บ้านนายแหล่ นักงาม ถึงบ้าน นายสวัสดิ์  พรมชาติ 
ขนาดกว้าง 3.00 ม. ยาว 195 ม. หนา 0.15 ม. หรือ
มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 585 ตร.ม.  วางท่อ  Ø  0.20 ม 
จำนวน 4 ท่อน 

298,000 จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากที่
นานายศราวุธ ทาอ้อ ถึงที่นานายวุธินันท์ พันธะเสน 
หมู่ที่ 6 บ้านบริหารชนบท 
 

ที่ดินนางทองพูน ลุนลลาด ถึงท่ีดิน นางหนู ภาคสอง 
ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 113 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 565  ตารางเมตร 

290,000 จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

   

แบบ ผ.02 
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   2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
10 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจากบ้าน 
นางสาวมินตรา ชำนาญกิจ ถึงบ้านนายสิทธิพล     
ศรีเมือง  หมู่ที่ 16 บ้านน้อยพัฒนา 
 

บ้าน นางสาวมินตรา ชำนาญกิจ ถึงบ้านนายสิทธิพล  
ศรีเมือง  หมู่ที่ 16 บ้านน้อยพัฒนา กว้าง 3.00 ม.   
ยาว 92.00 ม. ความหนา 0.15 ม. ปริมาณคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า 276 ตร.ม. วางท่อคอนกรีตขนาด  Ø 
0.30 ม.  จำนวน 4 ท่อน   

146,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

11 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กจาก   
บ้านนายประสงค์ สระแก้ว ถึงบ้านนายหนูเหล็ง  
สาระบูรณ์ หมู่ที่ 9 บ้านหนองบัว 
 

บ้านนายสมพร วรธงชัย ถึงบ้าน นางสาวพุ่มพวง   
พูนนอก ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 161 ม. หนา  
0.10 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 644 ตร.ม. ขนาด
กว้าง 3.00 ม.  ยาว 56 ม. หนา 0.10 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า  168 ตร.ม. 

283,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

12 
โครงการก่อสร้างถนนดินยกระดับพร้อมลงหินคลุก
เกรดปรับแต่งคันคูคลองหนองโดน หมู่ที่ 16 บ้าน
น้อยพัฒนา 
 

คันคูคลองหนองโดน หมู่ที่ 16 บ้านน้อยพัฒนา 
-  เกรดปรับแต่งถนนดิน ขนาดกว้าง 4.00 ม.  ยาว 
840 ม. ปริมาณดินถามไม่น้อยกว่า 2,184 ล.บม.  
- ลงหินคลุก ขนาดความกว้าง 4.00 ม. ยาว 840 ม. 
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. หรือมีปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า  
336 ลบ.ม.  

196,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
13 

โครงการก่อสร้างถนนดินยกระดับพร้อมลงหินคลุก
เกรดปรับแต่งบริเวณที่นานางทองพูน  ลุนลลาด   
ถึงท่ีนานายเจริญ  วงค์คำพันธ์  หมู่ที่  6  บ้าน
บริหารชนบท 

ก่อสร้างถนนดินยกระดับพร้อมลงหินคลุกเกรดปรับแต่ง 
ทีน่านางทองพูน ลุนลลาด ถึงท่ีนานายเจริญ วงศ์คำพันธ์ 
ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 1,000 ม. ความสูงเฉลี่ย 
0.30 ม. ปริมาตรดินถมไม่น้อยกว่า 1,794 ลบ.ม. ลง
หินคลุกเกรดปรับแต่ง กว้าง 4 ม. ยาว 1,000 ม. หนา 
โดยเฉลี่ย 0.10 ม. ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 400 
ลบ.ม. วางท่อคอนกรีต Ø 0.30 ม.จำนวน 30 ท่อน   

336,383 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

14 
โครงการก่อสร้างถนนลงหินคลุกเกรดปรับแต่งหลัง
คันคูลำห้วยบุตาริด ถึงบริเวณลานตากข้าว หมู่ที่ 
12 บ้านบุตาริด 
 

คันคูลำห้วยบุตาริด ถึงบริเวณลานตากข้าว หมู่ที่ 12 
บ้านบุตาริด ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 1,485 ม.    
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 5,940  ตร.ม. ลงหินคลุก   
ขนาดกว้าง 3.00 ม. ยาว 1,485 ม. ความหนาเฉลี่ย 
0.10 ม. ปริมาตรหินคลุกไม่น้อยกว่า 445.50 ลบ.ม. 

273,500 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

15 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุกเชื่อมถนนสายบุรีรัมย์ 
- ขาชันโรง บร 3047  ถึงเขตติดต่อเทศบาลตำบล
ทะเมนชัย หมู่ที่ 10 บ้านหนองม่วงน้อย 
 

จากทางเชื่อมถนนสายบุรีรัมย์-ขาชัน โรง บร. 3047 
ถึงเขตติดต่อเทศบาลตำบลทะเมนชัย ขนาดกว้าง 3.00 
ม. ยาว 702 ม. หนาโดยเฉลีย่ 0.10 ม. ปริมาตรหิน
คลุกไม่น้อยกว่า 210.60 ลบ.ม. 

130,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

 

แบบ ผ.02 
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  2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 
 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
16 โครงการก่อสร้างฝาตะแกรงเหล็กปิดจากบ้าน     

นางบุญตา เจริญกุล  ถึงบ้านนายสวัสดิ์ บุรินทร์รัมย์ 
หมู่ที่ 17 บ้านใหม่อัมพวัน  

บ้านนางบุญตา เจริญกุล ถึงบ้านนายสวัสดิ์  บุรินทร์รัมย์ 
กว้าง 0.50-0.53 ม. ยาว 1.00 ม. ความยาวรวม
ทั้งหมด 133.60 ม.    

175,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

17 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน
นายคูณ เขียววิลัย ถึงท่ีนานางฐานิยา เพ็ชรศรี หมู่ที่ 
16 บ้านน้อยพัฒนา 

บ้านนายอุดร  เขียววิลัย ถึงที่นานางฐานิยา เพ็ชร์ศรี 
กว้าง 3.50 เมตร ยาว 110 เมตร หนาโดยเฉลี่ย 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม ่น้อยกว่า 385 ตารางเมตร 

190,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

18 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลและติดตั้งปั้มซัมเมอร์ส 
 

ขุดเจาะบ่อบาดาลขนาด Ø  6 นิ้ว  พร้อมอุปกรณ์ปาก
บ่อและติดตั้งปั้มน้ำซัมเมอร์ส ขนาด 1.5 แรงม้า  

136,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

19 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดยเสริมผิวแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต จากทางหลวงชนบทสาย บร.
3047 ถึงสามแยกท้ายหมู่บ้าน หมู่ที่ 8 บ้าน   
หนองไทร 

จากทางหลวงชนบทสาย บร.3047 ถึงสามแยกท้าย
หมู่บ้าน หมู่ที่  8  ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 568 ม. 
หนา 0.04 ม. ปริมาณแอสฟัลท์ติกคอนกรีตหนาเฉลี่ย 
0.05 ม. และมีพ้ืนท่ำม่น้อยกว่า 236 ตร.ม.  

705,652.29  จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

20 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดยเสริมผิวแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต จากบ้านนางทองปาน บุญบุตตะ 
ถึงศาลปู่ตา หมู่ที่ 12 บ้านบุตาริด 

จากบ้านนางทองปาน  บุญบุตตะ  ถึงศาลปู่ตา  กว้าง 4 
เมตร  ยาว 345  เมตร หนา 0.04 เมตร ปริมาณแอส
ฟัลล์ติกคอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,380 ตารางเมตร 

675,000 จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

 
 

แบบ ผ.02 
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2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

21 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดยเสริมผิวแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต จากบ้านนางน้อย สมพงษ์ ถึงบ้าน
นายมานพ โสโลมรัมย์ หมู่ที่ 4 บ้านหนองม่วง 

บ้านนางน้อย สมพงษ ์ถึงท่ีดิน นายมานะ  โสโลมรัมย์ 
กว้าง 4.00 ม. ยาว 200 ม. หนา 0.04 เมตร หรือมี
พ้ืนที ่ไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม. 

286,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

22 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดยเสริมผิวแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต จากบ้านนางสักกุลณา ปัจจัยยะ 
ถึงบ้านนางสุพรรณ  ซึมดอน  หมู่ที่ 11 บ้าน     
หนองน้ำขุ่น 

บ้านนางสักกุลณา ปัจจัยยะ ถึงบ้านนางสุพรรณ ซึมดอน
กว้าง 4.00 ม. ยาว 201 ม. หนา 0.04 ม. หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 804 ตร.ม. 

287,000 จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

23 โครงการก่อสร้างรั้วรอบ ที่ทำการองค์การบริหาร
ส่วนตำบลทะเมนชัย 

ก่อสร้างรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก ความยาวรวม 381.55 
เมตร ความสูง 1.70 เมตร(อยู่ระหว่างดำเนินการ 
สัญญาแล้วเสร็จ 24 มกราคม 2567 ) 

495,000 
 

ความยาวของรั้ว กองช่าง 

24 โครงการปรับปรุงประตูรั้วทางเข้า-ออก ที่ทำการ
องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  อำเภอลำ
ปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ 

1. ก่อสร้างประตูบานเลื่อนสแตนเลส กว้าง 5.80 เมตร 
สูง 1.80 เมตร จำนวน 2 บาน 
2. ก่อสร้างประตูบานเปิดสแตนเลส กว้าง 1.20 เมตร 
สูง  1.40 เมตร จำนวน 2 บา้น 

113,000 จำนวนประต ู กองช่าง 

25 โครงการก่อสร้างเสาธงที่ทำการองค์การบริหารส่วน
ตำบลทะเมนชัย 

ก่อสร้างเสาธงเหล็กรูปพรรณพร้อมเทฐานพื้นคอนกรีต
เสริมเหล็ก 

94,000 จำนวนเสาธง กองช่าง 

 
 

แบบ ผ.02 
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2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

26 โครงการก่อสร้างฝาตะแกรงเหล็กปิดจากบ้านนาย
อุดร เขียววิลัย ถึงบ้านนายสุกรี   แซกรัมย์ หมู่ที่ 
17 บ้านใหม่อัมวัน 

กว้าง 0.60 ม. ยาว 1.00 ม. ความยาวรวมทั้งหมด 
86.40 เมตร 

128,500 
ความยาว กองช่าง 

27 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดยเสริมผิวแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 11 บ้านหนองน้ำขุ่น ถึง หมู่
ที่ 17 บ้านใหม่อัมพวัน 

กว้าง 4.00 เมตร ยาว 670 เมตรและ 5  เมตร  ยาว  
312 เมตร  หนา 0.04 เมตร  ปริมาณแอสฟัลล์ติกคอ
นกรีตไม่น้อยกว่า 4,240 ตารางเมตร 

1,180,000 
 จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

28 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดยเสริมผิวแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตจากหมู่ 10 บ้านหนองม่วงน้อย 
ถึง หมู่ที่ 15 บ้านหนองม่วงใต้ 

ความกว้าง 4.00 เมตร ยาว 1,160 เมตร หนา 0.04 
เมตร ปริมาณแอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่น้อยกว่า   
4,640 ตารางเมตร ความกว้าง 5.00 เมตร ยาว 200 
เมตร หนา 0.04 เมตร ปริมาณแอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 1,000 ตารางเมตร 

1,588,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

29 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัลท์เดิมโดยเสริมผิวแอส
ฟัลท์ติกคอนกรีตจากบริเวณสี่แยกหน้า รพ.สต
หนองม่วงถนนทางหลวงชนบทสาย บร.3047 ถึง
บริเวณบ้านนายไพบูลย์  รัตนชีวพงษ ์ หมู่ที่ 11 
บ้านหนองน้ำขุ่น 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว 30 เมตร  หนา 0.05 เมตร  
ปริมาณแอสฟัลล์ติกคอนกรีตไม่น้อยกว่า  150  ตาราง
เมตร 

59,000 
 

จำนวนถนนเพิ่มขึ้น กองช่าง 

รวม  (29) 9,371,035.17 
 
 

แบบ ผ.02 
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   2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

1 โครงการช่วยเหลือประชาชน 
 

ประชาชนได้รับความช่วยเหลือเพ่ือเยียวยาหรือฟ้ืนฟู
หลังเกิดสาธารณภัย จำนวน 11 ราย 

15,500.00 จำนวนคนประสบภัย สำนักปลัด 

2 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่และวันสงกรานต์ 

ตั้งจุดให้บริการประชาชนในพื้นที่รับผิดชอบในเขต อบต.
ทะเมนชัย 

39,264.00 จำนวนตั้งจุด สำนักปลัด 

3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องอัคคีภัยในชุมชน
และสถานศึกษา 

ฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องอัคคีภัยให้กับประชานและ
นักเรียน 

15,632 จำนวนผู้ร่วมกิจกรรม สำนักปลัด 

4 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
 

เด็ก เยาวชนและผู้ร่วมงานในเขตพ้ืนที่ตำบลทะเมนชัย 
จำนวน 10 หมู่บ้าน 

29,708.00 จำนวนผู้ร่วมกิจกรรม กองการศึกษา 

5 โครงการสนับสนุนสำหรับค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) 
 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดอัมพวันหนองม่วง 
(การจัดการเรียนการสอนค่าหนังสือเรียนอุปกรณ์การ
เรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียนและค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 

210,665.00 จำนวนนักเรียน กองการศึกษา 

6 เงินอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดอัมพวัน
หนองม่วง 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. 

634,700.00 
จำนวนนักเรียน 

กองการศึกษา 

7 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านบริหารชนบท 
 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. 

270,000.00 
จำนวนนักเรียน 

กองการศึกษา 

8 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองไทร เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. 

349,893.00 จำนวนนักเรียน กองการศึกษา 

แบบ ผ.02 
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      2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

9 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองบัว เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. 

389,529.00 จำนวนนักเรียน การศึกษา 

10 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านหนองม่วง เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
โรงเรียนในสังกัด สพฐ. 

634,700.00 จำนวนนักเรียน การศึกษา 

11 โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
 

จัดซื้อน้ำยาเคมี จัดซื้อทราย ค่าวัสดุเชื้อเพลิง 
65,940   จำนวนกิจกรรม สำนักปลัด 

12 โครงการอบรมให้ความรู้โรคอุบัติใหม่และอุบัติเหตุ
ซ้ำ 

ประชาชนในพื้นท่ีตำบลทะเมนชัย 
14532 จำนวนผู้ร่วมกิจกรรม สำนักปลัด 

13 อุดหนุนแนวทางโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุขให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน/ชุมชน 10 
หมู่บ้าน 

อุดหนุนงบประมาณให้หมู่บ้านในการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขหมู่บ้าน
ละ 20,0000 บาท 

200,000 จำนวนผู้ร่วมกิจกรรม สำนักปลัด 

14 อุดหนุนโครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนตาม
ภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 

อุดหนุนงบประมาณให้เหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 10,000.00 
 

ความสำเร็จของการ
อุดหนุน 

สำนักปลัด 

15 โครงการ สูงวัยใส่ใจใฝ่ธรรมะ 
 

จัดกิจกรรมให้ผู้สูงอายุได้ร่วมส่งเสริมสุขภาพกายและใจ
ของตนเองได้ดีขึ้น สามารถท่ีจะดำรงชีวิตได้อย่างมี
ความสุขในครอบครัว 

11,700.00 จำนวนผู้ร่วมกิจกรรม สำนักปลัด 

        
 

แบบ ผ.02 
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    2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

16 โครงการฝึกอบรมแปรรูปอาหาร 
 

กลุ่มสตรีแม่บ้าน กลุ่มผู้สูงอายุ เด็กและเยาวชน และ
ประชาชนทั่วไป จำนวน 52 คน เข้าร่วมกิจกรรมใน
โครงการ 

25,000 
 

จำนวนผู้เข้าอบรม 
กองสวัสดิการ

สังคม 

17 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและพัฒนาอาชีพระยะสั้น 
 

อบรมให้ความรู้ให้กับกลุ่มเป้าหมาย 
15,064 จำนวนผู้เข้าอบรม 

กองสวัสดิการ
สังคม 

18 โครงการเยาวชนรุ่นใหม่ร่วมใจต้านภัยยาเสพติด 
 

อบรมให้ความรู้ให้กับกลุ่มเป้าหมาย 
16,072 จำนวนผู้เข้าอบรม สำนักปลัด 

19 
โครงการส่งเสริมกลุ่มผลิตภัณฑ์สินค้า OTOP 
นิทรรศการของชุมชนและจัดของดีประจำตำบล 

 ไม่ได้ดำเนิน ไม่ได้ดำเนินการ  
กองสวัสดิการ

สังคม 
20 โครงการส่งเสริมเยาวชนรู้คิด รู้ทันเพื่อลดความเสี่ยง

จากปัญหายาเสพติดและการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัย
อันควร 

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้ที่ไปปฏิบัติได้จริง 
19432 จำนวนผู้เข้าอบรม 

กองสวัสดิการ
สังคม 

21 อุดหนุนโครงการขอรับเงินอุดหนุนสนับสนุนการ
จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อใช้เป็น (สถานที่
กลาง) อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 

อุดหนุนให้อำเภอลำปลายมาศ 

15,000 ร้อยละความสำเร็จ สำนักปลัด 

 
 

แบบ ผ.02 
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    2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

22 อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอลำปลายมาศตาม
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอลำปลายมาศ 
20,000.00 ร้อยละความสำเร็จ สำนักปลัด 

23 โครงการแข่งขันกีฬาประจำตำบล "ทะเมนชัยเกมส์" 
 

จัดกิจกรรมกีฬาประจำตำบลทะเมนชัย  
131,400.00 ร้อยละความสำเร็จ กองการศึกษา 

24 โครงการถวายเทียนพรรษา คณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานส่วนตำบล
, พนักงานจ้าง, ผู้นำท้องถิ่น, ผู้นำชุมชน, เด็ก เยาวชน
และประชาชนทั่วไป  เข้าร่วมกิจกรรมในโครงการ 

5,995 ร้อยละความสำเร็จ กองการศึกษา 

25 โครงการสืบสานประเพณีวันลอยกระทง คณะผู ้บร ิหาร สมาช ิกสภาฯ หัวหน้าส่วนราชการ 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง พนักงานจ้างเหมา
บริการ เด็ก เยาวชน และประชาชนตำบลทะเมนชัย 
จำนวน 200 คน เข้าร่วมกิจกรรมในโครงการ 

70,000 ร้อยละความสำเร็จ กองการศึกษา 

26 โครงการสืบสานประเพณีวันสงกรานต์ ผู้สูงอายุ, กลุ่มสตรี, ผู้นำท้องถิ่น, ผู้นำชุมชน, คณะ
ผู้บริหาร, หัวหน้าสว่นราชการ, พนักงานส่วนตำบล, 
พนักงานจ้าง และประชาชนทั่วไป  ได้เข้าร่วมกิจกรรม
สืบสานประเพณีวันสงกรานต์                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

30,000 ร้อยละความสำเร็จ กองการศึกษา 

    
 
 

แบบ ผ.02 
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  2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

27 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธีอำเภอลำปลายมาศ คณะผู้บริหาร, หัวหน้าส่วนราชการ, พนักงานส่วนตำบล
, พนักงานจ้าง, ผู้นำท้องถิ่น, ผู้นำชุมชน, เด็ก เยาวชน
และประชาชนทั่วไป  เข้าร่วมกิจกรรมงานรัฐพิธีต่างๆ 

10,000 ร้อยละความสำเร็จ กองการศึกษา 

28 อุดหนุนที่ทำการปกครองจังหวัดบุรีรัมย์ โครงการ
จัดงานประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง 

ไม่ได้ดำเนินการ ไม่ได้ดำเนินการ  กองการศึกษา 

29 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บ้าฯ ตามปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารีกรมพระ
ศรีสวางควัฒนวรขัตติยราชนารี (ขับเคลื่อน) 

ดำเนินการฉีดวัคซีนป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
ตัวละ 30 บาท ทั้งที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ 
 

33,572.00 
 

จำนวนหมา แมว 

สำนักปลัด 

30 โครงการเติมคุณค่าและร่วมรักษาสานต่อภูมิปัญญา
ท้องถิ่นของผู้สูงอายุให้คงอยู่คู่ลูกหลานสืบไป 

ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ตำบลทะเมนชัย 
 

24,782 
 

จำนวนผู้เข้าอบรม 
สวัสดิการสังคม 

รวมโครงการที่ดำเนินการ  (28)  โครงการ 3,010,340.00  

   
 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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 2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1 โครงการ "รักน้ำ รักป่า รักษาแผ่นดิน" 
 

ปลูกป่าเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 
19,700   

จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

สำนักปลัด 

2 โครงการฝึกอบรมบ้านสะอาดอนามัยดี  ชีวิต
สมบูรณ์ 

ประชาชน  จำนวน  70  คน  เข้าร่วมโครงการ 
14,912 

จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

สำนักปลัด 

3 โครงการลดขยะ ลดโรค ใส่ใจสิ่งแวดล้อม แกนนำเครือข่ายอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก  (อถล.) ใน
เขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบล  ทะเมนชัย เข้าร่วม
กิจกรรม  จำนวน  65  คน   

13,132 
จำนวนผู้เข้าร่วม

โครงการ 
สำนักปลัด 

4 โครงการอบรมให้ความรู้และศึกษาดูงานแก่
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) และเจ้าหน้าที่ 

อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลกและเจ้าหน้าที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  จำนวน  80  คน  
ประชาชน  จำนวน  70  คน  เข้าร่วมโครงการ 

223,915 
จำนวนผู้เข้าร่วม

โครงการ 
สำนักปลัด 

5 โครงการฝึกอบรมการเกษตรอินทรีย์ แบบวิถี
พอเพียง 

อบรมให้ความรู้ 18,532 
 

จำนวนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

สำนักปลัด 

รวม  (5)  โครงการ 290,191  

 
 
 
 

แบบ ผ.02 
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    2)  ผลของการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปสู่การปฏิบัติที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยดำเนินการ (แบบ ผ.02)  (ต่อ) 

ลำดับ โครงการพัฒนา 
เป้าหมายที่ดำเนินการจริง 

(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณที่
ดำเนินการจริง 

ตัวช้ีวัด (KPI) 
หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

1 โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานและประโยชน์สุขของ
ประชาชน 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้าง และพนักงานงานจ้าง  สังกัดองค์การบริหารส่วน
ตำบลทะเมนชัย 

9,022   
จำนวนผู้เข้าร่วม

โครงการ 
สำนักปลัด 

2 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการและจัดเวที
ประชาคมตำบลในการจัดทำ ทบทวน  เพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่น 

เพ่ือเกิดการมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1,650 

ร้อยละความสำเร็จของ
การจัดทำแผนฯ สำนักปลัด 

3 โครงการอบรมส่งเสริมความรู้ด้านกฎหมาย 
 

ได้รับความรู้เกี่ยวกับการบังคับใช้ข้อบัญญัติ 
อบต.ทะเมนชัย 

12,735 
จำนวนผู้เข้าร่วม 

สำนักปลัด 

รวม (3) 23,407  
 

รวมโครงการทั้งหมด    67   โครงการ   รวมโครงการทั้งสิ้นที่มีการเบิกจ่าย   (65) 12,922,759.17 

 
 
 
 

 

แบบ ผ.02 
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ส่วนที ่ ๓ 
ผลการวเิคราะห์การตดิตามและประเมนิผล 

 

1.  แนวทางการพ ิจารณาการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท ้องถ ิ ่น   ตามระเบ ียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548   แก้ไข
เพิ่มเติมถึง ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2561) 
    เป็นรูปแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการ
ให้คะแนนตามเกณฑ์ที ่กำหนดไว้ ซึ ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดย
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
• แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร ์ขององค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น  คร ั ้งที่   1/2567                 
เมื่อวันที่  1  ตุลาคม  2566  ถึง  30  กันยายน  2567  เป็นดังนี้ 
 

ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทะเมนชัย  

20 20 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 20 
3. ยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย      60 60 
    3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)       5 5 
    3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 5 
    3.3  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goal: SDGs)  

5 5 

    3.4  ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5 
    3.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

5 5 

    3.6  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 5 
    3.7  วิสัยทัศน์ 5 5 
    3.8  กลยุทธ์ 5 5 
    3.9  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 5 
    3.10  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning)  5 5 
    3.11  แผนงาน 5 5 
    3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5 

รวมคะแนน 100 100 
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        1.2  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
               รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัยในแต่ละ
ประเด็นเป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1. ข้อมูลเกี ่ยวกับด้านกายภาพ เช ่น ที ่ต ั ้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ  
2. ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น  
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

(20) 
(5) 

(20) 
5 

3. ข้อมูลเกี ่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณส ุข อาชญากรรม ยาเสพต ิด การส ังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4.  ข้อมูลเกี่ยวกับระบบศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา  ประเพณีและงานประจำ ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(5) 5 

5. ข้อมูลเกี ่ยวกับระบบบริการพื ้นฐาน เช ่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 
6.  ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ
ประมง การปศ ุส ัตว ์  การบร ิการ การท ่องเท ี ่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 5 

7. ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ 
ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8. การสำรวจและจ ัดเก ็บข ้อม ูล เพ ื ่ อการจ ัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมี
ส ่วนร่วมของประชาชนหรือการประช ุมประชาคม
ท้องถิ ่น รูปแบบวิธ ีการและการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น  โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหา
สำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming)  

(5) 5 
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 1.3   การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

2.  การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

1. การวิเคราะห์ที ่ครอบคลุมความเชื ่อมโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัยในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down)  

(20) 
(5) 

(20) 
5 
 

2. การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพ
ติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 5 

3. การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ 
ทางภูม ิศาสตร ์ กระบวนการหร ือส ิ ่งท ี ่ เก ิดข ึ ้นการ
ประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
4.  การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน  การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม
การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและ
ความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 5 

5. การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต
ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ
พัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand 
(Demand Analysis) / Global Demand และ Trend 
Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) 5 

3.  ยุทธศาสตร์ 
  3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561 – 
2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(60) 
(5) 

(60) 
5 

  3.2  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ที ่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือ
หมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) 5 
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1.3   การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็จพิจารณา คะแนน 
คะแนน 
ที่ได้ 

   3.3  เป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development       
Goals : SDGs)  

การกำหนดและการวิเคราะห์เปา้หมาย/เป้าประสงค์ SDGs 
ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นตามเป้าหมาย/
เป้าประสงค ์ SDGs และประเดน็ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

    3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

กำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
(5) 

 
5 

   3.5 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 5 

   3.6  ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาที่สอดึล้องกับสภาพพ้ืนที่จริงและเป็นไปตาม
หน้าที่และอำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการ
กำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) 5 

   3.7  วิสัยทัศน์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

   3.8  กลยุทธิ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น  จากประเด็นคำถามที่
สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 5 
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1.3   การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็จพิจารณา คะแนน 
คะแนน 
ที่ได้ 

 3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
 3.9  เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่ง
หนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
คืออะไร 

(5) 5 

   3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ (Positioning) 

กำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางายุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคือ
อะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 5 

   3.11  แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนก
แผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจำแนก
แผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้อง
กับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่า
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร  งานของ
เราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 5 

 3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หรือ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่ม 
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพ่ือให้การพัฒนา
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์ / ตัวชี้วัด 100 100 
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2.  ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น 

2.1  สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
   ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  เป็นดังนี้ 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   (10) 10 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน        
เชิงปริมาณ  

(10) 10 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติใน      
เชิงคุณภาพ  

(10) 10 

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   (5) 5 

5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วย (30) (30) 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง  

5 5 

    5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5 5 
    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ   

5 5 

    5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 5 5 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี (35) (32) 
   6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม 

5 5 

   6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

5 4 

   6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

5 4 

   6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 5 
   6.5  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษา ศิลปะศาสนา วัฒนธรรม จารีประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 5 

   6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

5 5 

   6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 

5 4 

รวมคะแนน 100 97 
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     2.2  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
          รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัยในแต่ละประเด็น
เป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 
 

1)  การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis) / 
Global Demand หรืออ่ืน  ๆเป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วยท้องถิ่น 

10 
(5) 

 
5 

 2)  การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง แนวโน้มที่
จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การ
วิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand 
(Demand Analysis) /Global Demand หรืออ่ืน  ๆมา
เชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

2.  การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงประมาณ 

1)  การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้
ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การ
วัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ 
ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ 
จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้จำนวนที่ไม่
สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

 
5 

 2)  การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ 
(Impact)  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการในเชิงประมาณ 
(Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณ
ด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง  ๆเช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 5 
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 2.2  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

3. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ (ต่อ) 

1)  การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคต่าง  ๆมาใช้เพ่ือ
วัดว่าภารกิจ โครงการกิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ  ที่
ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และ
เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข
จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ 
2)  การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง
คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่
ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา
ดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงานอื่นๆ  และเป็นไปตามหลักบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

 
5 

 3)  การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่
กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การ
วัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่างๆ  เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 5 

4.  ยุทธศาสตร์กล
ยุทธ์แผนงานการ
พัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการ
วิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ 
Demand (Demand Analysis)Global Demand/Trend 
หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน  ๆโดยนำไปจัดทำ
เป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 
2)  การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5 
(5) 

 
5 
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2.2  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  5.1  ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูล ดังนี้ 
1)  “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว ้
2)  โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การ
พัฒนาบรรลุตามวสิัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
กำหนดไว้ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็น
การเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพฒันาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้น
จะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 

 
5 

  5.2  กำหนดวัตถุ 
ประสงค์สอดคล้องกบั
โครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน 
(clear objective) ตอบสนองตอ่โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมา
ของโครงการสอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเปน็ไปได้
ชัดเจนมีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนนิการเพื่อสนับสนนุ/
ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 5 

  5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) มี
ความชัดเจนนำไปสู่การ
ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมายพื้นที่ดำเนนิงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือกลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมาย
หลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน (ผลผลิตของ
โครงการ) จะนำไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ 
“งบประมาณ” 

(5) 5 

5.4  มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดึล้องกับ
โครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 มีความโปร่งใสการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ๗)  

(5) 5 
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   2.2  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

5.4  มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ (ต่อ) 

2)  งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 
ประการในการจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความเหลื่อมล้ำในการ
พัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ความยุติธรรม (Equity) และ (5) ความ
โปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้
ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

  

  5.5 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอก
ประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่นการกำหนดความพึงพอใจการ
กำหนดร้อยละการกำหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผล
สำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การ
กำหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความ
กว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 5 

  5.6  ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดึล้องกับ
โครงการและ
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตาม
โครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การ
ได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและ
ประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการ
ดำเนินงานอย่างชัดเจน และเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และ
สามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็น
จริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 5 

6. โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 
  6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรมครุภัณฑ์ 
วัสดุ งานต่าง  ๆที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

 
 
 

5 
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   2.2  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

  6.2  โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ  เพ่ือ
แก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนใน
ท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

  6.3 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ 
งานต่างๆ เพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมหรือบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

 6.4  โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่
ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการ
สาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

  6.5 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ  ที่
ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

  6.6  โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่
ดำเนินการด้านโครงการพ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ  จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 
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   2.2  การสรุปสถานการณ์การพัฒนา (ต่อ) 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
  6.7 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่างๆ ที่
ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่ง
น้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4 

รวม 20 หลักเกณฑ์ / ตัวชี้วัด 100 97 
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     การวิเคราะห์เชิงปริมาณ  ปีงบประมาณ  2567  (1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567) 
   3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  จำนวน....117....ราย 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง 
หมู่บ้าน/ชุมชน 

(ถ้ามีหลายตำบลระบุ
ตำบลด้วย) 

จำนวนกลุ่ม 
ตัวอย่าง (คน) 

ร้อยละ 

1 เพศ    
 - ชาย เขต อบต.ทะเมนชัย 53 45.30 
 - หญิง เขต อบต.ทะเมนชัย 64 54.70 
2 อาย ุ    
 - ต่ำกว่า 20 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย - - 
 - 20 – 30 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย 17 14.53 
 - 31 – 40 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย 19 16.24 
 - 41 – 50 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย 27 23.08 
 - 51 – 60 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย 30 25.64 
 - มากกว่า 60 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย 24 20.51 
3 การศึกษา    
 - ประถมศึกษา เขต อบต.ทะเมนชัย 59 50.43 
 - มัธยมศึกษา เขต อบต.ทะเมนชัย 30 25.64 
 - อนุปริญญาหรือเทียบเท่า เขต อบต.ทะเมนชัย 7 5.98 
 - ปริญญาตรี เขต อบต.ทะเมนชัย 19 16.24 
 - ปริญญาโท เขต อบต.ทะเมนชัย 2 1.71 
 - อ่ืนๆ เขต อบต.ทะเมนชัย - - 
4 อาชีพหลัก    
 - รับราชการ เขต อบต.ทะเมนชัย 7 5.98 
 - เอกชน/รัฐวิสาหกิจ เขต อบต.ทะเมนชัย 9 7.69 
 - ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว เขต อบต.ทะเมนชัย 16 13.68 
 - รับจ้าง เขต อบต.ทะเมนชัย 27 23.08 
 - นักเรียนนักศึกษา เขต อบต.ทะเมนชัย - - 
 - เกษตรกร เขต อบต.ทะเมนชัย 58 49.57 
 - อ่ืนๆ 

(ระบุ)....................................... 
เขต อบต.ทะเมนชัย 

- - 

 
การประเมินผลในเชิงคุณภาพ  (Quality) 

การวัดผลเชิงคุณภาพ  ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดย
ภาพรวม  โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิง
คุณภาพในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัยในภาพรวม  โดยใช้เครื่องมือที่ใช้ใน
การประเมินความพึงพอใจ   มีดังนี ้



ห น้ า  |50 
 

   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
ในภาพรวม  โดยการเก็บข้อมูลประชาชนในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  จำนวน      
10  หมู่บ้าน  โดยการสุ่มตัวอย่างจากนักเรียน  นักศึกษา  ข้าราชการ  พ่อค้า  ประชาชน  จำนวน  
117  ชุด  และนำข้อมูลมาวิเคราะห์โดยใช้สถิติพื้นฐาน  ได้แก่  ค่าเฉลี่ยร้อยละของความพึงพอใจจาก
การสุ่มตัวอย่างนำผลมาประเมินระดับความพึงพอใจมาแปลงค่า  กำหนดการวัดระดับคุณภาพเป็น       
3  ระดับคือ 
 
   ระดับท่ี  1 หมายถึง  ระดับความพึงพอใจน้อย 
   ระดับท่ี  2 หมายถึง  ระดับความพึงพอใจ 
   ระดับท่ี  3 หมายถึง  ระดับความพึงพอใจมาก 
นำข้อมูลที ่ได้จากแบบประเมินความคิดเห็นในการตอบแบบสอบถามมาหาค่าเฉลี่ยเพื ่อใช้ในการ          
แปลผลให้มีความหมายในเชิงวิชาการได้กำหนดหลักเกณฑ์การแปลผลเป็นช่วงของค่าเฉลี่ย  แบ่งเป็น     
3  ช่วงคือ 
 
   ค่าเฉลี่ยช่วงที่  1  1.0 – 3.50    ระดับความพึงพอใจน้อย 
  ค่าเฉลี่ยช่วงที่  2  3.51 – 7.50    ระดับความพึงพอใจ 
  ค่าเฉลี่ยช่วงที่  3  7.51 – 10.00   ระดับความพึงพอใจมาก 

 
   ประชากรที่ใช้ในการศึกษา 

  สำหรับใช้เป็นเกณฑ์ในการพัฒนาท้องถิ ่นในโอกาสต่อไป  ซึ ่งได้ทำการสรุปและ
ประมวลผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ประจำปี
งบประมาณ  2567  ตามแนวทางและขั้นตอนที่กำหนดไว้เป็นการเรียบร้อยแล้ว  โดยคณะกรรมการฯ  
ได้ดำเนินการส่งแบบสำรวจและประเมินผลความพึงพอใจต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทะเมนชัย  ไปยังกลุ่มเป้าหมายซึ้งได้แก่ผู้นำหมู่บ้าน  และประชาชนทั่วไปทั้ง  10  หมู่บ้านใน
องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  โดยกำหนดเกณฑ์การส่งแบบสำรวจและประเมินผลฯ ตามมติ
คณะกรรมการและเฉลี่ยตามความเหมาะสมของแต่ละพื้นที่  หรือสภาพของหมู่บ้าน ซึ่งได้ดำเนินการ
จัดส่งแบบสำรวจและประเมินผลฯ  ไปจำนวนทั้ง  117  ชุด  ซึ่งมีรายละเอียดโดยสรุปดังต่อไปนี้ 
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ดำเนินการประเมิน  (โดยวิธีทำการสุ่มประเมินประชากร)     

ลำดับที่ หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน จำนวนครัวเรือน 

จำนวนประชากร
เป้าหมาย 

ที่ทำแบบประเมิน 
(คน) 

1 4 บ้านหนองม่วง 201 17 
2 6 บ้านบริหารชนบท 149 9 
3 8 บ้านหนองไทร 228 20 
4 9 บ้านหนองบัว 153 14 
5 10 บ้านหนองม่วงน้อย 119 8 
6 11 บ้านหนองน้ำขุ่น 198 13 
7 12 บ้านบุตาริด 112 7 
8 15 บ้านหนองม่วงใต้ 149 12 
9 16 บ้านน้อยพัฒนา 139 11 

10 17 บ้านใหม่อัมพวัน 64 6 
รวม 1,512 117  คน 

    
 
 

     การวิเคราะห์และการนำเสนอการประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน  ประจำปี  
2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์  ได้ทำการเก็บ
แบบสอบถามจากกลุ่มตัวอย่าง  จำนวนทั้งสิ้น  120  ชุด  จากกลุ่มประชากร  จำนวนทั้งสิ้น  1,512  
ครัวเรือน  และได้รับแบบสอบถามกลับคืนมา  117  ชุด  คิดเป็นร้อยละ  79.36   โดยแบ่งการ
นำเสนอเป็น  2  ส่วน  ดังนี้ 
   ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง 
  ส่วนที่  2  ผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตำบลทะเมนชัย  ในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ 
 
 

สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชน  ตามแบบประเมิน  ที่  3/2  และ  3/3                 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัยในภาพรวม 

 

เก็บข้อมูลจากประชาชนในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  จำนวน  117  ชุด  สรุปได้  ดังนี้ 
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ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 

ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง หมู่บ้าน/ชุมชน 
(ถ้ามีหลายตำบลระบุตำบลด้วย) 

จำนวนกลุ่ม 
ตัวอย่าง (คน) 

ร้อยละ 

1 เพศ    
 - ชาย เขต อบต.ทะเมนชัย 53 45.30 
 - หญิง เขต อบต.ทะเมนชัย 64 54.70 
2 อายุ    
 - ต่ำกว่า 20 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย - - 
 - 20 – 30 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย 17 14.53 
 - 31 – 40 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย 19 16.24 
 - 41 – 50 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย 27 23.08 
 - 51 – 60 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย 30 25.64 
 - มากกว่า 60 ปี เขต อบต.ทะเมนชัย 24 20.51 
3 การศึกษา    
 - ประถมศึกษา เขต อบต.ทะเมนชัย 59 50.43 
 - มัธยมศึกษา เขต อบต.ทะเมนชัย 30 25.64 
 - อนุปริญญาหรือเทียบเท่า เขต อบต.ทะเมนชัย 7 5.98 
 - ปริญญาตรี เขต อบต.ทะเมนชัย 19 16.24 
 - ปริญญาโท เขต อบต.ทะเมนชัย 2 1.71 
 - อ่ืนๆ เขต อบต.ทะเมนชัย - - 
4 อาชีพหลัก    
 - รับราชการ เขต อบต.ทะเมนชัย 7 5.98 
 - เอกชน/รัฐวิสาหกิจ เขต อบต.ทะเมนชัย 9 7.69 
 - ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว เขต อบต.ทะเมนชัย 16 13.68 
 - รับจ้าง เขต อบต.ทะเมนชัย 27 23.08 
 - นักเรียนนักศึกษา เขต อบต.ทะเมนชัย - - 
 - เกษตรกร เขต อบต.ทะเมนชัย 58 49.57 
 - อ่ืนๆ (ระบุ)....................................... เขต อบต.ทะเมนชัย - - 

 
   

   จากตารางพบว่า กลุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์  
ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  คิดเป็นร้อยละ  54.70  และเป็นเพศชาย  คิดเป็นร้อยละ  45.30  ซึ่งมีอายุ
ระหว่าง  51 - 60  ปีขึ้นไป  คิดเป็นร้อยละ  25.64   ระดับการศึกษาอยู่ระดับชั้นประถมศึกษามาก
ที่สุด  คิดเป็นร้อยละ  50.43  และส่วนใหญ่ประกอบอาชีพหลักคือ เกษตรกร  คิดเป็นร้อยละ  49.57   
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ส่วนที่  2  ผลการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย     
ทั้งในภาพรวมและรายยุทธศาสตร์ 
  แบบสอบถามสำหรับประชาชนภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ในการ
ประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ประจำปี
งบประมาณ  2567  โดยได้รับแบบสอบถามกลับคืนมาเพียง  117  ชุด ดังนี้  
 

2.1  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 

ประเด็น 
ความพึงพอใจของประชาชน 

พอใจ
มาก 

คิดเป็น
ร้อยละ 

พอใจ 
คิดเป็น
ร้อยละ 

ไม่
พอใจ 

คิดเป็น
ร้อยละ 

1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในโครงการ/กิจกรรม 

49 41.88 66 56.41 2 1.71 

2)  มีการประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนรับรู้
ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 

40 34.19 71 60.68 6 5.13 

3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 

35 29.91 74 63.25 8 6.84 

4)  มีการรายงานผลการดำเนนิงานของ
โครงการ/กิจกรรม 

54 46.15 59 50.43 4 3.42 

5)  มีความโปร่งใสในการดำเนนิโครงการ/
กิจกรรม 

65 55.55 50 42.74 2 1.71 

6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่
กำหนด 

61 52.14 53 45.30 3 2.56 

7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่
การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 

47 40.17 60 51.28 10 8.55 

8)  การแก้ไขปัญหา และการตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน 

37 31.62 61 52.14 19 16.24 

9)  ประโยชน์ที ่ประชาชนได้รับจากการ
ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 

73 62.39 44 37.61 0 0.00 

ภาพรวม (คิดเป็นร้อยละ)  40.03  40.94  3.21 
 

           จากตารางพบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ประจำปีงบประมาณ  2567  ในภาพรวม  ในระดับพอใจมาก  ร้อยละ  
40.03  พอใจปานกลาง  ร้อยละ  40.94  และพอใจน้อย  ร้อยละ  3.21 
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2.2  สรุปแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่  1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เช่น ก่อสร้าง  บุกเบิก  ปรับปรุง  ถนน  สะพาน  ระบบระบายน้ำ  การจัดวางผังเมือง  ไฟฟ้า  คมนาคม 
 
 

ประเด็น 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  9.57 
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม  9.83 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  8.72 
๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ  9.15 
๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม  8.55 
๖.  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.83 
๗.  ผลการดำเนนิโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  8.80 
8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.74 
9.  มีความโปร่งใสในการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม  9.66 

ภาพรวม (คิดเป็นร้อยละ) 9.32 
 

             จากตารางพบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลทะเมนชัย  ประจำปีงบประมาณ  2567  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน       
อยู่ในระดับความพึงพอใจมาก  คิดเป็นภาพรวม  9.32  จากคะแนนเต็ม  10  คะแนน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 
เช่น  การส่งเสริมอาชีพ  สวัสดิการสังคม  สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ทางการศึกษา  การศึกษาในระบบ  
การสาธารณสุข  การกีฬาและนันทนาการ  ฯลฯ 
 

ประเด็น 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม  9.83 
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม  9.66 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  9.57 
๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ  8.89 
๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม  8.63 
๖.  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  10 
๗.  ผลการดำเนนิโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  8.72 
8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  8.97 
9.  มีความโปร่งใสในการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม 9.05 

ภาพรวม (คิดเป็นร้อยละ) 9.26 
            จากตารางพบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลทะเมนชัย  ประจำปีงบประมาณ  2567  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตที ่ดี         
อยู่ในระดับความพึงพอใจมาก  คิดเป็นภาพรวม  9.26  จากคะแนนเต็ม  10  คะแนน 
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ยุทธศาสตร์ที่  3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เช่น  การฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การปรับปรุง
ภูมิทัศน์  การกำจัดขยะมูลฝอย  การใช้พลังงานทดแทน  ฯลฯ 
 

ประเด็น 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม   9.41 
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม  8.97 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  9.06 
๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ  8.89 
๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม  8.80 
๖.  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  9.15 
๗.  ผลการดำเนนิโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  8.89 
8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  9.49 
9.  มีความโปร่งใสในการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม 9.57 

ภาพรวม (คิดเป็นร้อยละ) 8.22 
 

            จากตารางพบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลทะเมนชัย  ประจำปี  2567  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
อยู่ในระดับความพึงพอใจมาก  คิดเป็นภาพรวม  8.22  จากคะแนนเต็ม  10  คะแนน 
   

ยุทธศาสตร์ที่  4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
เช่น  การพัฒนาบุคลากรในองค์กร  การจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน  การส่งเสริม
ประชาสัมพันธ์  ฯลฯ 
 

ประเด็น 
คะแนน 

ความพึงพอใจ 
๑.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม   7.86 
๒.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กจิกรรม  7.86 
๓.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  7.69 
๔.  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ  7.61 
๕.  การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม  7.52 
๖.  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด  8.55 
๗.  ผลการดำเนนิโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น  8.63 
8.  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  7.52 
9.  มีความโปร่งใสในการดำเนนิโครงการ/กิจกรรม 8.03 

ภาพรวม (คิดเป็นร้อยละ) 7.92 
 

            จากตารางพบว่ากลุ่มตัวอย่างมีระดับความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลทะเมนชัย  ประจำปีงบประมาณ  2567  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ด ี อยู่ในระดับความพึงพอใจมาก  คิดเป็นภาพรวม  7.92  จากคะแนนเต็ม  10  คะแนน 
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3.  แผนงานที่ดำเนินการ   (วันที่ 1 ตุลาคม  2566  ถึง 30 กันยายน  2567) 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานเคหะและชุมชน 
1 โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและ

ทะเบียนทรัพย์สิน 
จัดทำ/ปรับปรุงแผนที่ภาษี

และทะเบียนทรัพยส์ินให้
ครอบคลุมพื้นที่ทั้งหมดของ
อบต.ทะเมนชัย 

50,000.00 0 0 - 

   
กองช่าง 

 

2 อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
อำเภอลำปลายมาศ 

อุดหนุนการไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคอำเภอลำปลายมาศ 

350,000.00 
 

200,000 
(ข้อบัญญัติ) 

227,785.88 

 
ตลอด
ปีงบประมาณ 

  ✓ 
กองช่าง 

 
  รวม ( 1) 400,000.00 200,000 227,785.88  1 0 1  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1 

โครงการปรับปรุงประตูรั้วทางเข้า 
ออก ที่ทำการองค์การบริหารส่วน
ตำบลทะเมนชัย 

ประตูบานเลื่อนสแตนเลส  
กว้าง 5.80 เมตร  สูง 1.80 
เมตร จำนวน 2 บาน ประตูบาน
เปิดสแตนเลส กว้าง  1.20 ม. 
สูง 1.40 ม.  จำนวน  2 บาน   

113,800.00 
 
 
 

113,000.00 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

113,000.00 7/08/2567 
ถึง 
6/10/2567   ✓ 

กองช่าง 
 

2 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากที่ดินนางสมจิตร 
แซกรัมย์ ถึงบ้านนายทน ใจเอ้ือ 
หมู่ที ่10 บ้านหนองม่วงน้อย 

ที่ดินนางสมจิตร  แซกรัมย์  
ถึงบ้านนายทน  ใจเอ้ือ 
กว้าง 4 ม. ยาว 75 ม. หนา 
0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 300 ตร.ม. 

170,000.00 
 
 

160,000 
 
 
 

(ข้อบัญญตัิ) 

159,000 
 

7/08/67 ถึง 
5/11/67 

  ✓ 
กองช่าง 

 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากที่นานายณรงค์ วร
ธงชัย ถึงท่ีนานางทองมา  เซ็งรัมย์  
หมู่ที ่9 บ้านหนองบัว 

กว้าง 4.00 ม. ยาว 270 
ม.หนา 0.15 เมตร หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 1,080 
ตร.ม. 

600,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากที่นานายลม หมาย
ดี ถึงสระหนองไซ หมู่ที ่16 บ้าน
น้อยพัฒนา 

ที่ดินนางบัวเรศ  สะเทิงรัมย ์
ถึงที่ดินนายบญุมี เวียงนน 
กว้าง 4.00 ม. ยาว 52 ม. 
หนา 0.15 เมตรหรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 208 ตร.ม. 

400,000.00 111,000 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

110,000 
 

7/08/67 ถึง
5/11/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามอบัญญัติ) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก จากที่นานายสมาน 
ชำนาญกิจ หมู่ที ่8 ถึงท่ีนานางบัว
ไข โจมรัมย์ หมู่ที ่4 บ้านหนอง
ม่วง 

กว้าง 3.50 เมตร ยาว 
500 เมตร หนา 0.15 
เมตร  หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อย
กว่า 1,750 ตร.ม. 

962,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากบริเวณประตูโขง
วัดบ้านหนองบัว ถึงบริเวณท่ีสวน
นายประสงค์ สระแก้ว หมู่ที่ 9 
บ้านหนองบัว 

บริเวณประตูโขงวัดบ้านหนอง
บัว ถึงบริเวณที่สวนนาย
ประสงค์ สระแก้ว กว้าง 
4.00 ม. ยาว 210 ม. หนา 
0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อย
กว่า 840 ตร.ม. 

580,000.00 414,000 
 
 

(จ่ายขาด) 

414,000 
 

25/4/67 ถึง 
23/7/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากบริเวณสระหนอง
น้ำขุ่น ถึงบริเวณที่นานางอุ้ย  เซอ
รัมย์ หมู่ที ่16 บ้านน้อยพัฒนา 

จากบริเวณสระหนองนำ้ขุ่น 
ถึงบริเวณที่นานางอุ้ย   เซอ
รัมย ์ขนาดกว้าง 4.00 ม. 
ยาว 173 ม. หนา 0.15 ม. 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 692 
ตร.ม. วางท่อ  Ø  0.30 ม 
จำนวน 5 ท่อน 

402,000.00 359,000 
 
 

(จ่ายขาด) 
 

359,000 
 

25/4/67 ถึง 
23/7/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก จากบ้านนางบุญโฮม 
ชำนาญกิจ ถึงบ้านนางสมพร แสน
รัมย์ หมู่ที่ 10 บ้านหนองม่วงน้อย 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว 
317 เมตร หนา0.15 เมตร 
หรือพ้ืนที่ไม่น้อย 
กว่า 1,585 ตารางเมตร 

916,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากบ้านนายวิสุทธิ์ 
หงษ์ศิริ ถึงวัดหนองบัว หมู่ที่ 9 
บ้านหนองบัว 

กว้าง 3.00 เมตรยาว 105 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
1,080 ตารางเมตร 

150,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากบ้านนายคูณ เขียว
วิลัย ถึงท่ีนานางฐานิยา เพ็ชรศรี 
หมู่ที่ 16 บ้านน้อยพัฒนา 

จากบ้านนายคูณ เขียววิลัย  
ถึงท่ี นานางฐานิยา เพ็ชร์ศรี 
กว้าง 3.50 เมตร ยาว 
110 เมตร หนาโดยเฉลี่ย 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่ 
น้อยกว่า 385 ตารางเมตร 

197,000.00 197,000 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

190,000 
 

6/4/67 ถึง 
4/7/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
11 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากบ้านนายสมศรี  
ศักดิ์รัมย์ ถึงบ้านนายทองพูน 
แสนแก้ว หมู่ที่ 15 บ้านหนอง
ม่วงใต้ 

บ้านนายสมศรี ศักดิ์รัมย์ ถึง
บ้านนายทองพูน แสนแก้ว 
ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 
104 เมตร หนา 0.15 เมตร
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 312 
ตารางเมตร 

290,000.00 163,000 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

162,000 7/08/67 ถึง 
5/11/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

12 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากบ้านนายสีดา  ซ้ึง
รัมย์ ถึงบ้านนางลำพวง ไชยรัมย์ 
หมู่ที ่15 บ้านหนองม่วงใต้ 

บ้านนายสีดา  ซึ้งรัมย์ ถึงบ้าน 
นางลำพวง  ไชยรัมย์ 
กว้าง 3.00 ม. ยาว 64 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 192 ตร.ม. 

300,000.00 103,000 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

102,000 7/08/67 ถึง 
5/11/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

13 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากบ้านนายแหล่  นัก
งาม ถึงบ้านนายสวัสดิ์  พรมชาติ 
หมู่ที่ 8 บ้านหนองไทร 

บ้านนายแหล่ นักงาม ถึงบ้าน 
นายสวัสดิ์  พรมชาติ 
กว้าง 3.00 ม. ยาว 195 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือมีพ้ืนที่ไม่
น้อยกว่า 585 ตร.ม.  วางท่อ  
Ø  0.20 ม จำนวน 4 ท่อน 

300,000.00 300,000.00 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

298,000 8/8/67 ถึง 
6/11/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
14 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กจากที่นานายศราวุธ 
ทาอ้อ ถึงท่ีนานายวุธินันท์ 
พันธะเสน หมู่ที่ 6 บ้านบริหาร
ชนบท 

ที่ดินนางทองพูน ลุนลลาด ถึงท่ีดิน 
นางหนู ภาคสอง 
ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 113 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่
ไม่น้อยกว่า 565  ตารางเมตร 

300,000.00 300,000.00 
 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

290,000 28/2/67 ถึง 
27/4/37 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

15 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กจากบริเวณบ้านนาง
สมจิตร  ดารสรัมย์ ถึงที่สวน
นายกิตติพงษ ์ชะร่างรัมย์  หมู่
ที่ 17 บ้านใหม่อัมพวัน 

กว้าง 3.00 เมตร ยาว 30 เมตร
หนา 0.15 เมตร ปริมาณคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า 90 ตร.ม. 

117,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

16 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กจากบ้าน นางสาว
มินตรา ชำนาญกิจ ถึงบ้าน
นายสิทธิพล  ศรีเมือง  หมู่ที่ 
16 บ้านน้อยพัฒนา 

บ้าน นางสาวมินตรา ชำนาญกิจ ถึงบ้าน
นายสิทธิพล  ศรเีมือง  หมู่ที่ 16 บ้าน
น้อยพัฒนา กว้าง 3.00 ม.   ยาว 
92.00 ม. ความหนา 0.15 ม. ปริมาณ
คอนกรีตไม่น้อยกว่า 276 ตร.ม. วางท่อ
คอนกรีตขนาด  Ø 0.30 ม.  จำนวน 4 
ท่อน   

150,000.00 146,000 
 
 
 

(จ่ายขาด) 
 

146,000 6/4/67 ถึง 
4/7/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
17 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กจากบ้านนายประสงค์ 
สระแก้ว ถึงบ้านนายหนูเหล็ง  
สาระบูรณ์ หมู่ที่ 9 บ้านหนองบัว 

บ้านนายสมพร วรธงชัย ถึงบา้น 
นางสาวพุ่มพวง  พูนนอก กว้าง 
4.00 ม. ยาว 161 ม. หนา  
0.10 ม. หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกวา่ 
644 ตร.ม. ขนาดกว้าง 3.00 
ม.  ยาว 56 ม. หนา 0.10 ม. 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า  168 
ตร.ม. 

918,000.00 300,000 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

283,000 25/4/67 ถึง 
23/7/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

18 โครงการก่อสร้างถนนดินยกระดับ
พร้อมลงหินคลุก จากที่นานาง
จันทร์ สุขรัมย์ ถึงท่ีนานายบุญมี 
เชียงรัมย์ หมู่ที่ 16  บ้านน้อย
พัฒนา 

หินคลุกความกว้าง 3.00 
เมตร ความยาว 66 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 ลูกบาศก์
เมตร และปริมาณหินคลุกไม่
น้อยกว่า 19.8 ลบ.ม. 

18,700.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

19 โครงการก่อสร้างถนนดินยกระดับ
พร้อมลงหินคลุก จากที่นานาย
สมนึก รัตนชีวพงษ์ ถึงสระหนอง
น้ำขุ่น หมู่ที่ 16  บ้านน้อยพัฒนา 

- ลงหินคลุก กว้าง 3.50 
เมตร ยาว 143 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.10 ลบ.ม.ปริมาณหิน
คลุกไม่น้อยกว่า 50   ลบ.ม.  
พร้อมเกลี่ยปรับแต่ง 

47,000.00 0 0  

   
กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
20 โครงการก่อสร้างถนนดิน

ยกระดับพร้อมลงหินคลุก
เกรดปรับแต่งคันคูคลอง
หนองโดน หมู่ที่ 16 บ้าน
น้อยพัฒนา 

เกรดปรับแต่งถนนดิน ขนาดกว้าง 4.00 ม.  
ยาว 840 ม. ปรมิาณดินถามไม่นอ้ยกว่า 
2,184 ล.บม.  
- ลงหินคลุก ขนาดความกว้าง 4.00 ม. ยาว 
840 ม. หนาเฉลี่ย 0.10 ม. หรือมีปริมาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า  336 ลบ.ม. 

318,000 196,000 
 
 
 

 (จ่ายขาด) 

196,000 8/5/67 ถึง 
6/7/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

21 โครงการก่อสร้างถนนดิน
ยกระดับพร้อมลงหินคลุก
เกรดปรับแต่งบริเวณที่นา
นางทองพูน  ลุนลลาด ถึงที่
นานายเจริญ วงค์คำพันธ์ หมู่
ที่ 6 บ้านบริหารชนบท 

ทีน่านางทองพูน ลุนลลาด ถึงท่ีนานาย
เจริญ วงศ์คำพันธ์ 
กว้าง 4.00 ม. ยาว 1,000 ม. ความ
สูงเฉลี่ย 0.30 ม. ปริมาตรดนิถมไม่
น้อยกว่า 1,794 ลบ.ม. ลงหนิคลุก
เกรดปรับแต่ง กว้าง 4 ม. ยาว 1,000 
ม. หนา โดยเฉลี่ย 0.10 ม. ปริมาตร
หินคลุกไม่น้อยกว่า 400 ลบ.ม. วาง
ท่อคอนกรีต Ø 0.30 ม.จำนวน 30 
ท่อน   

426,000.00 336,383 
 
 
 

(จ่ายขาด) 

336,383 27/02/67 
ถึง 
27/04/67 

  ✓ 

 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
22 โครงการก่อสร้างถนนลงหิน

คลุกเกรดปรับแต่งหลังคันคูลำ
ห้วยบุตาริด ถึงบริเวณลานตาก
ข้าว หมู่ที่ 12 บ้านบุตาริด 

ที่นานายประภาสพลเยี่ยม ถึงลานตาก
ข้าวบ้านบุตารดิ หมู่ที ่12 กว้าง 4.00 
ม. ยาว 1,485 ม.    หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 5,940  ตร.ม. ลงหินคลุก   ขนาด
กว้าง 3.00 ม. ยาว 1,485 ม. ความ
หนาเฉลี่ย 0.10 ม. ปริมาตรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 445.50 ลบ.ม. 

350,000.00 300,000.00 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

273,500 19/1/67 ถึง 
18/3/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

23 โครงการก่อสร้างถนนลงหิน
คลุกเกรดปรับแต่งหลังคันคูลำ
ห้วยไผ่จากที่นานายเทียม 
อินทรศร ถึงที่นานางดวงจันทร์ 
จันทะเมนชัย หมู่ที่ 4 บ้าน
หนองม่วง 

กว้าง 3.00 เมตรยาว 150 เมตร 
หนา 0.10 เมตร 
ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 348 
ลบ.ม. พร้อมเกรดปรับแต่ง 

120,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

24 โครงการก่อสร้างถนนลงหิน
คลุกจากที่นานางสาวทอง
เลี่ยม บุญโท ถึงท่ีนานายสม
ส่วน พงศิริวิลัย  หมู่ที ่9 บ้าน
หนองบัว 

ลงหินคลุก กว้าง 3.00 เมตร ยาว 
250 เมตร หนา เฉลี่ย 0.10 เมตร 
ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า 75 
ลบ.ม. วางท่อ ค.ส.ล. Ø 0.30 
เมตร จำนวน 8 ท่อน 

150,000.00 0 0  

   
กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
25 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก

เชื่อมถนนสายบุรีรัมย์ - ขาชันโรง 
บร 3047  ถึงเขตติดต่อเทศบาล
ตำบลทะเมนชัย หมู่ที่ 10 บ้าน
หนองม่วงน้อย 

จากทางเชื่อมถนนสายบุรีรัมย์-
ขาชันโรง บร. 3047 ถึงท่ีนา
นางสิมมา นูหารกว้าง 3.00 ม. 
ยาว 702 ม. หนาโดยเฉลี่ย 
0.10 ม. ปริมาตรหินคลุกไม่
น้อยกว่า 210.60 ลบ.ม. 

398,000.00 145,000 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

130,000 19/1/67 ถึง 
18/3 /67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

26 โครงการก่อสร้างถนนหินคลุก
พร้อมเกลี่ยปรับแต่งภายใน
หมู่บ้าน  หมู่ที่ 16 บ้านน้อย
พัฒนา 

กว้าง 3.00 เมตร ยาว 1,907 
เมตร ความสูง 0.10เมตร 
ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  
572 ลบ.ม.พร้อมเกลี่ยรับแต่ง 

50,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

27 โครงการก่อสร้างฝาตะแกรงเหล็ก
ปิดจากบ้านนางบุญตา เจริญกุลถึง
บ้านนายสวัสดิ์ บุรินทร์รัมย์ หมู่ที่ 
17 บ้านใหม่อัมพวัน  

กว้าง 0.50-0.53 ม. ยาว 
1.00 ม. ความยาวรวมทั้งหมด 
133.60 ม.    

350,000.00 174,000 
 

(ข้อบัญญัติ) 

175,000 7/3/67 ถึง 
5/5/67 

  ✓ 

 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
28 โครงการก่อสร้างฝาตะแกรง

เหล็กปิดจากบ้านนายอุดร 
เขียววิลัย ถึงบ้านนายสุกรี   
แซกรัมย์ หมู่ที่ 17 บ้านใหม่
อัมวัน 

กว้าง 0.60 ม. ยาว 1.00 ม. 
ความยาวรวมทั้งหมด 86.40 
เมตร 

140,000.00 130,000 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

128,500 7/3/67 ถึง 
5/5/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

29 โครงการก่อสร้างรั้วรอบ ที่ทำ
การองค์การบริหารส่วนตำบล
ทะเมนชัย 

ก่อสร้างรั้วคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ความยาวรวม 381.55 เมตร 
ความสูง 1.70 เมตร 
(อยู่ระหว่างดำเนินการ สัญญา
แล้วเสร็จ 24 มกราคม 2568 ) 

500,000.00 495,000 
 
 

(เงินเหลือจ่าย) 

495,000 
 

26/09/67 
ถึง 24 
/01/68  ✓ 

 
 

กองช่าง 
 

30 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
คอนกรีตเสริมเหล็กพร้อมฝา
ตะแกรงเหล็กปิด จากบ้านนาย
ดอม สระแก้ว ถึงบ้านนาย
หมั่น วระธงชัย หมู่ที่ 9 บ้าน
หนองบัว 

ก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีต 
เสริมเหล็ก ความกว้าง  0.45 
เมตร ความยาว  140  เมตร 
ความลึกเฉลี่ย  0.30  เมตร 
พร้อมฝาตะแกรงเหล็ก 

220,000.00 0 0  

   
กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
31 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ

แบบมีฝาตะแกรงเหล็กปิด พร้อม
ขยายผิวถนนจากบ้านนางวันทอง  
แทนคำ ถึงบ้านนายสงเมือง  
สงครามรอด หมู่ที่ 6 บ้านบริหาร
ชนบท 

กว้าง  0.45เมตร ความยาว  
200  เมตรความลึกเฉลี่ย  
0.30  เมตรพร้อมฝาปิด
ตะแกรงเหล็ก 

320,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

32 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ
พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็กจาก
บ้านนางชุมแพร อินทรศร ถึงสวน
นายประเสริฐ นาครินทร์ หมู่ที่ 4 
บ้านหนองม่วง 

กว้าง 0.45 เมตร ยาว 142 
เมตร ความลึกเฉลี่ย 0.30 
เมตร พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก 

230,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

33 โครงการก่อสร้างลานอเนก 
ประสงค์คอนกรีตเสริมเหล็ก 
บริเวณสระน้ำสาธารณหนองบัว 
หมู่ที่ 9 บ้านหนองบัว 

กว้าง13  เมตร ยาว 532 
เมตร หนา 0.10 เมตร  หรือม ี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 6,916 ตร.ม. 

550,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

34 โครงการก่อสร้างเสาธง ที่ทำการ
องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมน
ชัย 

ก่อสร้างเสาธงเหล็กรูปพรรณ
พร้อมเทฐานพื้นคอนกรีตเสริม
เหล็ก 

100,000.00 94,000 
 

(เงินเหลือจ่าย) 

94,000 
 

27/09/67 
ถึง 
25/11/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
35 โครงการขยายผิวจราจรและราง

ระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก 
พร้อมฝาตะแกรงเหล็กปิด จาก
บ้าน นางเจริญ พุ่มพวง ถึงบ้าน
นายสมศักดิ์ บุรินรัมย์ หมู่ที่ 15 
บ้านหนองม่วงใต้ 

- ขยายผิวจราจร คสล. กว้าง 
1.00 ม. ยาว 157 ม.หนา 
0.15 ม.  หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกวา่ 
157 ตร.ม.  - รางระบายนำ้ คส
ล.กว้าง 0.45 ม. ยาว 157  ม.  
ความลึกเฉลี่ย 0.30 เมตร พร้อม
ฝาตะแกรงปดิ 

329,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

36 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลและ
ติดตั้งปั้มซัมเมอร์ส 

ขุดเจาะบ่อบาดาลขนาด Ø  6 
นิ้ว  พร้อมอุปกรณ์ปากบ่อและ
ติดตั้งปั้มน้ำซัมเมอร์ส ขนาด 
1.5 แรงม้า 

400,000.00 136,000 
 

(จ่ายขาด) 

136,000 
 

2/2/67 ถึง 
1/4/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

37 โครงการจัดซื้อถังน้ำพร้อมติดตั้งที่
ศาลากลางหมู่บ้าน หมู่ที่ 17 บ้าน
ใหม่อัมพวัน 

จัดซื้อถังน้ำพร้อมติดตั้ง ขนาด 
2,000 ลิตร จำนวน 4 ถัง 
พร้อมอุปกรณ์ข้อต่อ 

35,000.00 0 0 
 

   
กองช่าง 

 

38 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง
ระบบโซล่าเซลล์ภายในหมู่บ้าน 
หมูที ่12 บ้านบุตาริด 

ติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องสว่างใน 
ระบบโซล่าเซลล์ ภายใน
หมู่บ้าน 

100,000.00 0 0 
 

   
กองช่าง 

 

 



ห น้ า  |74 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
39 โครงการถมรางระบายน้ำพร้อม

ขยายผิวจราจร คสล. จากบ้าน
นางประยูร ศรีเมือง ถึงบ้านนางคำ
พันธ์ ทองชุม หมู่ที่ 16 บ้านน้อย
พัฒนา 

กว้าง 0.80 เมตร ยาว 
1,000  
เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 800 ตาราง
เมตร 

400,000.00 0 0 

 

   
กองช่าง 

 

40 โครงการเทคอนกรีตปรับระดับราง
ระบายน้ำ จากนายบัว จำปาแดง 
ถึงบ้านนางเจริญ พุ่มพวง หมู่ที่ 
15 บ้านหนองม่วงใต้ 

เทคอนกรีตปรับระดับราง
ระบายน้ำกว้าง 0.30 เมตร 
ยาว 500 เมตรหนาเฉลี่ย 
0.15 เมตร 

220,000.00 0 0 

 

   
กองช่าง 

 

41 โครงการธนาคารน้ำใต้ดิน ดำเนินการตามแบบที่ อบต. 
กำหนด 

100,000.00 0 0  
   

กองช่าง 
 

42 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต
โดยเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
จากทางหลวงชนบทสายบร.
3047 ถึงสามแยกท้ายหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 8 บ้านหนองไทร 

ขนาดกว้าง 4.00 ม. ยาว 
568 ม. หนา 0.04 ม. 
ปริมาณแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
หนาเฉลี่ย 0.05 ม. และมี
พ้ืนท่ำม่น้อยกว่า 236 ตร.ม. 

921,000.00 705,652.29 
 
 

(จ่ายขาด) 

705,652.29 
 

29/3/67 ถึง 
27/5/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
43 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดย

เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต จาก
บ้านนางทองจันทร์ ยางยอดทอง ถึง
บ้านนายชโลม แสนรัมย์ หมู่ที่ 4 
บ้านหนองม่วง 

กว้าง 5 เมตร ยาว 430 
เมตรหรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
2,150  ตร.ม. 

600,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

44 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดย
เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต จาก
บ้านนางทองปาน บุญบุตตะ ถึงศาล
ปู่ตา หมู่ที่ 12 บ้านบุตาริด 

กว้าง 4 เมตร  ยาว 590  
เมตร  หนา 0.04 เมตร 
ปริมาณแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
ไม่น้อยกว่า 2,360 ตาราง
เมตร 

740,000.00 675,000 
 
 

(จ่ายขาด) 

675,000 14/03/67 
ถึง 
13/05/67   ✓ 

 
กองช่าง 

 

45 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดย
เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต จาก
บ้านนางน้อย สมพงษ์ ถึงบ้านนาย
มานพ โสโลมรัมย์ หมู่ที่ 4 บ้าน
หนองม่วง 

กว้าง 4.00 ม. ยาว 200 ม. 
หนา 0.04 เมตร หรือมีพ้ืนที่ 
ไม่น้อยกว่า 800 ตร.ม. 

460,000.00 300,000 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

286,000  5/09/67 ถึง  
3 /12/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

46 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดย
เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต จาก
บ้านนางสักกุลณา ปัจจัยยะ ถึงบ้าน
นางสุพรรณ ซึมดอน  หมู่ที่ 11 
บ้านหนองน้ำขุ่น 

กรีต กว้าง 4.00 เมตร ยาว 
201 เมตร หนา 0.04 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 804 
ตารางเมตร 

295,000.00 300,000 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

287,000 5/09/67 ถึง  
3 /12/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

47 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดย
เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต จาก
บ้านนางสุพรรณ ซึมดอน ถึงบ้าน
นายทิวา ตรีประเคน  หมู่ที่ 11 
บ้านหนองน้ำขุ่น 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว70  
เมตร หนา 0.04 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า  350 
ตร.ม. 

96,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

48 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดย
เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต จาก
บ้านนางสุรัตน์  คุชิตา ถึงบ้านนาง
จันทร์ สีดาสะมา หมู่ที่ 6 บ้าน
บริหารชนบท 

กว้าง 4.00 เมตร ความยาว  
55เมตร ความหนา 0.04 
เมตรหรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
220  ตารางเมตร 

61,000.00 0 0  

   
กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
49 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดย

เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต เชื่อม
ถนนทางหลวงชนบทเส้นกลาง
หมู่บ้านหนองบัว ถึงเขตตำบล
หนองตาด อ.เมืองบุรีรัมย์ จ.บุรีรัมย์ 
หมู่ที่ 9 บ้านหนองบัว 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว940  
เมตร หนา 0.04 เมตร หรือ
มีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 4,750 
ตารางเมตร 

1,450,000.00 0 0 
 

 

   
กองช่าง 

 

50 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดย
เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่ที่ 
11 บ้านหนองน้ำขุ่น ถึง หมู่ที่ 17 
บ้านใหม่อัมพวัน 

กว้าง 4.00 เมตร ยาว 670 
เมตรและ 5  เมตร  ยาว  
312 เมตร  หนา 0.04 
เมตร  ปริมาณแอสฟัลล์ติกคอ
นกรีตไม่น้อยกว่า 4,240 
ตารางเมตร 

1,450,000.00 1,180,000 
 
 
 

(จ่ายขาด) 

1,180,000 
 

9/25/67 ถึง 
8/07/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

51 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตโดย
เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีตจาก
ศาลาประชาคม หมู่ที่ 16 บ้านน้อย
พัฒนา เชื่อมบ้านโบย ตำบลพระคู่ 
อ.เมืองบุรีรัมย์ จ.บุรีรัมย์ 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว
1,400 เมตร หนา 0.04 
เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
7,000 ตารางเมตร 

2,745,000.00 0) 0  

   
กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
52 โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีต

โดยเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
จากหมู่ 10 บ้านหนองม่วงน้อย 
ถึง หมู่ที่ 15 บ้านหนองม่วงใต้ 

ความกว้าง 4.00 เมตร ยาว 
1,160 เมตร หนา 0.04 เมตร 
ปริมาณแอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า   4,640 ตารางเมตร 
ความกว้าง 5.00 เมตร ยาว 
200 เมตร หนา 0.04 เมตร 
ปริมาณแอสฟัลท์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า 1,000 ตารางเมตร  

1,883,000.00 1,588,000 
 
 
 

(จ่ายขาด) 

1,588,000 
 

9/05/67 ถึง 
8/07/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
 

53 โครงการปรับปรุงถนนแอสฟัลท์
เดิมโดยเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนก
รีตจากบริเวณสี่แยกหน้า รพ.สต
หนองม่วงถนนทางหลวงชนบท
สาย บร.3047 ถึงบริเวณบ้าน
นายไพบูลย์  รัตนชีวพงษ ์ หมู่ที่ 
11 บ้านหนองน้ำขุ่น 

กว้าง 5.00 เมตร ยาว 30 
เมตร  หนา 0.05 เมตร  
ปริมาณแอสฟัลล์ติกคอนกรีตไม่
น้อยกว่า  150  ตารางเมตร 

62,000.00 59,000 
 
 
 

(จ่ายขาด) 
 

59,000 
 

18/06/67 
ถึง 
17/08/67 

  ✓ 
 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
54 โครงการปรับปรุงระบบประปา 

หมู่ที่ 8 บ้านหนองไทร 
ปรับปรุงระบบประปา  ติดต้ัง 
ปั๊มน้ำซัมเมอร์ส ขนาด 1.5 
แรง 

25,000.00 0 0  
   

กองช่าง 
 

55 โครงการปรับปรุงระบบระบบท่อ
เมนต์ประปาภายในหมู่บ้าน หมู่ที 
15 บ้านหนองม่วงใต้ 

โครงการวางท่อเมนต์ประปา 
PVC ขนาด Ø 2 นิ้ว ความยาว
โดยรวม 4,000 เมตร พร้อม
อุปกรณ์ข้อต่อ 

400,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

56 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการน้ำดื่มหมู่บ้านด้วย
ระบบอัจฉริยะ 

ในพ้ืนที่ตำบลทะเมนชัย 1,900,000.00 0 0  
   

กองช่าง 
 

57 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการน้ำประปาหมู่บ้าน
ด้วยระบบอัจฉริยะ 

ในพ้ืนที่ตำบลทะเมนชัย 500,000.00 0 0   
  

กองช่าง 
 

58 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก จากบ้นนายสุรัตน์ 
หมึกไธสง ถึงบ้านนนายแสวง สุ
ภพ  หมู่ที่ 8 บ้านหนองไทร 

กว้าง 3.00 เมตร ยาว 150 
เมตร มหนา 0.15 เมตรหรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 450 ตร.ม. 

252,000.00 0 0   

  
กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติงบประมาณ 
(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การ

ดำเนินการแต่
ละโครงการ / 

กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
59 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็ก จากบ้านนายรุ่งโรจน์ 
ทันนิยม ถึงบ้านานายสมศักดิ์  
เมืองแพน หมู่ที่ 8 บ้านหนอง
ไทร 

ความกว้าง 3.50 เมตร 
ความยาว89 เมตร ความ
หนา 0.15 เมตรหรือมี
พ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 311.5 
ตร.ม.   

174,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

60 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ 
คสล. พร้อมฝาตะแกรงเหล็ก 
จากบ้านนางดาหวัน นูหาร ถึง
หน้าโรงเรียนบ้านหนองบัว หมู่ที่ 
9 บ้านหนองบัว 

กว้าง 0.45 เมตร ยาว 
160 ม. ลึกเฉลี่ย 0.30 
เมตร 
พร้อมฝาปิดตะแกรงเหล็ก 

250,000.00 0 0  

   
กองช่าง 

 

รวม  27,001,500.00 9,480,035.29 9,371,035.17  32 1 27  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานการพาณิชย์ 
1 โครงการติดตั้งเครื่องกรองน้ำระบบ 

RO 
ติดตั้งเครื่องกรองน้ำดื่มพร้อม
อุปกรณ์ครบชุดที่ อบต.ทะ
เมนชัย 

350,000.00 0 0  
   

 
กองช่าง 

 

รวม 350,000.00 0 0  1 0 0  
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ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติงบประมาณ 
(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การ

ดำเนินการแต่
ละโครงการ / 

กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานการเกษตร 
1 โครงการขุดลอกสระหนองเม่า

สาธารณประโยชน์ หมู่ที่ 15 บ้าน
หนองม่วงใต้ 

ขุดลอกสระน้ำาธารณ
ประโยชน์ กว้าง 30 ม. 
ยาว 100 ม. 

200,000.00 0 0  
   

 
กองช่าง 

 

รวม 200,000.00 0 0  1 0 0  

รวมโครงการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 27,951,500.00 9,680,035.29 9,598,821.17  35 1 28  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัติ) 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ

แต่ละโครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานบริหารทั่วไป 

1 โครงการช่วยเหลือประชาชน ประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือเพ่ือเยียวยาหรือ
ฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย 
จำนวน 11 ราย 

100,000.00 15,500.00 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

15,500.00 
 
 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

  ✓ 
 

สำนักปลัด 
 

รวม 100,000.00 15,500.00 15,500.00  0 0 1  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลิตโครงการ / 

กิจกรรม 

งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานรักษาความสงบภายใน 
1 โครงการติดตั้งกระจกโค้งภายใน

ตำบลทะเมนชัย 
ติดตั้งกระจกโค้งบริเวณ
จุดเสี่ยงที่เป็นทางแยก 

100,000.00 0 0     สำนักปลัด 
 

2 
โครงการติดตั้งกล้อง CCTV 
ภายในตำบลทะเมนชัย 

ติดตั้งกล้อง CCTV 
บริเวณจุดเสี่ยงภายใน
ตำบลทะเมนชัย 

500,000.00  0     
 

สำนักปลัด 
 

3 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่และ
วันสงกรานต์ 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตาม
โครงการป้อง 

40,000.00 40,000.00 
 

(ข้อบัญญัติ) 

39,264 1. 29 ธค.66 ถึง 
4 ม.ค. 67 
2. 11 -17 เม.ย. 67 

  ✓ 
 สำนักปลัด 

 

4 โครงการฝึกจัดตั้งอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

จิตอาสาภัยพิบัติของ 
อบต. 

250,000.00 0 0     สำนักปลัด 
 

5 
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เรื่อง
อัคคีภัยในชุมชนและสถานศึกษา 

ฝึกอบรมให้ความรู้เรื่อง
อัคคีภัยให้กับประชาน
และนักเรียน 

25,000.00 20,000 
 

(ข้อบัญญัติ) 

15,632 26/07/2567   ✓ 
 สำนักปลัด 

 

6 โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการ
ป้องกันภัยแก่เด็กนักเรียนใน
โรงเรียน 

ให้อบรมให้ความรู้
ให้กับเด็กนักเรียน 

20,000.00 0 0     
สำนักปลัด 

 

รวม 935,000.00 60,000.00 54,896.00  4 0 2  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานการศึกษา 
1 

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
 

เด็ก เยาวชนและวมงานในเขตพ้ืนที่
ตำบลทะเมนชัย จำนวน 10 
หมู่บ้าน 

40,000.00 30,000 
 

(ข้อบัญญัติ) 

29,708.00 
 

11/01/2568 
  ✓ 

 

กอง
การศึกษา 

 
2 โครงการซักซ้อมแผนป้องกัน

เด็กติดในรถ 

อบรมให้ความรู้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดอัมพวันหนองม่วง 

20,000.00 0 0  
   

กอง
การศึกษา 

3 โครงการซักซ้อมแผนป้องกัน
ระงับอัคคีภัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

อบรมให้ความรู้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดอัมพวันหนองม่วง 

20,000.00 0 0  
   

กอง
การศึกษา 

4 โครงการส่งเสริมความปลอดภัย
และลดอุบัติเหตุในเด็กปฐมวัย 

อบรมให้ความรู้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดอัมพวันหนองม่วง 

20,000.00 0 0  
   

กอง
การศึกษา 

5 โครงการสนับสนุนสำหรับ
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
(ศพด.) 

เด็กนักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
อัมพวันหนองม่วง (การจัดการเรียน
การสอนค่าหนังสือเรียนอุปกรณ์การ
เรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียนและค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

300,000.00 241,980 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

210,665 ตลอด
ปีงบประมาณ 

  ✓ 
 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานการศึกษา 
6 เงินอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กวัดอัมพวันหนองม่วง 
เพ่ือสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
อัมพวันหนองม่วง 

441,000.00 595,350 
 

(ข้อบัญญัติ) 

336,960.00 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

  ✓ 
 กอง

การศึกษา 

7 อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านบริหารชนบท 
 

เพ่ือสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียนบ้านบริหาร
ชนบท 

400,000.00      410,400 
(ข้อบัญญัติ)  

 

270,000.00 ตลอด
ปีงบประมาณ 

  ✓ 
 กอง

การศึกษา 

8 อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านหนองไทร 

 เพ่ือสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียนบ้านหนองไทร 

400,000.00      518,400  
(ข้อบัญญัติ) 

349,893.00 ตลอด
ปีงบประมาณ 

  ✓ 
 

กอง
การศึกษา 

9 อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านหนองบัว 

เพ่ือสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียนบ้านหนองบัว 

440,000.00      513,600  
(ข้อบัญญัติ) 

389,529.00 ตลอด
ปีงบประมาณ 

  ✓ 
 

กอง
การศึกษา 

10 อุดหนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านหนองม่วง 

เพ่ือสนับสนุนอาหารกลางวัน
ให้กับโรงเรียนบ้านหนองม่วง 

880,000.00      915,200  
(ข้อบัญญัติ) 

634,700.00 ตลอด
ปีงบประมาณ 

  ✓ 
 

กอง
การศึกษา 

11 โครงการขับขี่ปลอดภัย ให้ความกับเด็กเล็ก 20,000 0 0     กอง
การศึกษา 

รวม 2,981,000 3,224,930 2,221,455  4 0 7  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสาธารณสุข 
1 โครงการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 

(Emergency Medical Services - 
EMS) 

เพ่ือจ่ายให้กับบริการ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

96,000.00 0 0     
สำนักปลัด 

 

2 โครงการบริการการแพทย์ฉุกเฉิน
เบื้องต้นตำบลทะเมนชัย 

จัดซื้อ/จัดหารถตู้กู้ชีพ วัสดุ 
อุปกรณ์ต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนการบริการด้าน
ต่างๆ 

500,000.00 0 0     
สำนักปลัด 

 

3 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติใน
พ้ืนที่ 

ขอรับสนับสนุนงบประมาณ
จากกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.ทะเมนชัย 

100,000.00 0 0     
สำนักปลัด 

 

4 โครงการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อ 
 

จัดซื้อน้ำยาเคมี จัดซื้อทราย 
ค่าวัสดุเชื้อเพลิง 

330,000.00 100,000 
 

(ข้อบัญญัติ) 

65,940 ตลอด
ปีงบประมาณ 

  ✓ 
 สำนักปลัด 

 

5 
โครงการสร้างเสริมสุขภาพเชิงรุก
เพ่ือลดภาวะคลอดก่อนกำหนด 
 

กลุ่มสตรีตั้งครรภ์ในเขต
พ้ืนที ่ อบต.ทะเมนชัย และ
ผู้สนใจ 

20,000.00 0 0     กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสาธารณสุข 
6 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย

จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ ตามปณิธาน 
ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี
กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราช
นารี (ขับเคลื่อน) 

ดำเนินการฉีดวัคซีน
ป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้าตัวละ 30 
บาท ทั้งที่มีเจ้าของและ
ไม่มีเจ้าของ 
 

50,000.00 50,000.00 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

33,572.00 
 

4 -7  มีนาคม
2567 

  ✓ 
 

สำนักปลัด 

7 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้าฯ ตามปณิธาน 
ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี
กรมพระศรีสวางควัฒนวรขัตติยราช
นารี (สำรวจและขึ้นทะเบียน)) 

สำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์ 
และข้ึนทะเบียนสัตว์
ภายในพ้ืนที่ อบต.ทะ
เมนชัย 

10,000.00 0 0     

สำนักปลัด 

8 โครงการอบรมให้ความรู้โรคอุบัติใหม่
และอุบัติเหตุซ้ำ 

 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายใน
การดำเนินงานตาม
โครงการให้ความรู้โรค
อุบัติใหม่และอุบัติซ้ำ 

50,000.00 15,000 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

14,532 
 

27/08/2567   ✓ 
 

สำนักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสาธารณสุข 

9 โครงการซ่อมแซมครุภัณฑ์เครื่องพ่น
หมอกควัน ค่าบำรุงรักษาหรือ
ซ่อมแซมทรัพย์สินอื่นๆ วัสดุต่างๆ 

ซ่อมครุภัณฑ์เครื่องพ่น 
หมอกควัน และอุปกรณ์ 
อ่ืนๆ 

10,000.00 0 0  
   สำนักปลัด 

10 
อุดหนุนตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขให้กับ 
หมู่ที ่10 บ้านหนองม่วงน้อย 

อุดหนุนงบประมาณให้หมู่บ้านในการ
ดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขหมู่บ้าน
ละ 20,000.- บาท 

20,000.00 0 0  

   สำนักปลัด 

11 
อุดหนุนตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขให้กับ 
หมู่ที ่11บ้านหนองน้ำขุ่น 

อุดหนุนงบประมาณให้หมู่บ้านในการ
ดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขหมู่บ้าน
ละ 20,000.- บาท 

20,000.00 0 0  

   สำนักปลัด 

12 อุดหนุนตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขให้กับ 
หมู่ที่ 12 บ้านบุตาริด 

อุดหนุนงบประมาณให้หมู่บ้านในการ
ดำเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขหมู่บ้าน
ละ 20,000.- บาท 

20,000.00 0 0  

   สำนักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสาธารณสุข 
13 อุดหนุนตามแนวทางโครงการ

พระราชดำริด้านสาธารณสุขให้กับ 
หมู่ที่ 15 บ้านหนองม่วงใต้ 

อุดหนุนงบประมาณให้
หมู่บ้านในการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุขหมู่บ้านละ 
20,000.- บาท 

20,000.00 0 0  

   สำนักปลัด 

14 อุดหนุนตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขให้กับ 
หมู่ที่ 16 บ้านน้อยพัฒนา 

อุดหนุนงบประมาณให้
หมู่บ้านในการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุขหมู่บ้านละ 
20,000.- บาท 

20,000.00 0 0  

   สำนักปลัด 

15 อุดหนุนตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขให้กับ 
หมู่ที่ 17 บ้านใหม่อัมพวัน 

อุดหนุนงบประมาณให้
หมู่บ้านในการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุขหมู่บ้านละ 
20,000.- บาท 

20,000.00 0 0  

   สำนักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสาธารณสุข 
16 อุดหนุนตามแนวทางโครงการ

พระราชดำริด้านสาธารณสุขให้กับ 
หมู่ที่ 4 บ้านหนองม่วง 

อุดหนุนงบประมาณให้
หมู่บ้านในการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุขหมู่บ้านละ 
20,000.- บาท 

20,000.00 0 0  

   สำนักปลัด 

17 อุดหนุนตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขให้กับ 
หมู่ที่ 6 บ้านบริหารชนบท 

อุดหนุนงบประมาณให้
หมู่บ้านในการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุขหมู่บ้านละ 
20,000.- บาท 

20,000.00 0 0 

 

   สำนักปลัด 

18 อุดหนุนตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุขให้กับ 
หมู่ที่ 8 บ้านหนองไทร 

อุดหนุนงบประมาณให้
หมู่บ้านในการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุขหมู่บ้านละ 
20,000.- บาท 

20,000.00 0 0 

 

   สำนักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสาธารณสุข 
19 อุดหนุนตามแนวทางโครงการ

พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ให้กับ หมู่ที่ 9 บ้านหนองบัว 

อุดหนุนงบประมาณให้
หมู่บ้านในการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุขหมู่บ้านละ 
20,000.- บาท 

20,000.00 0 0  

   สำนักปลัด 

20 อุดหนุนแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข
ให้กับคณะกรรมการหมู่บ้าน/
ชุมชน 10 หมู่บ้าน 

อุดหนุนงบประมาณให้
หมู่บ้านในการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุขหมู่บ้านละ 
20,000.- บาท 

200,000.00  200,000.00 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

มิถุนายน ถึง 
กันยายน 
2567 

  ✓ 
 

สำนักปลัด 

21 โครงการบริหารจัดการขยะใน
ชุมชน 

อบรมให้กับประชาชน 30,000.00 0 0  
   สำนักปลัด 

รวม 1,596,000.00 165,000.00 314,044.00  17 0 4  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

 
 

โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
1 อุดหนุนโครงการสนับสนุนกิจการ

กิ่งกาชาดอำเภอลำปลายมาศ  ใน
การรับบริจาคโลหิต อวัยวะดวงตา
และการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณ
ภัยผู้ด้อยโอกาสและผู้ยากไร้ 

อุดหนุนให้กับกิจการกิ่ง
กาชาดอำเภอลำปลาย
มาศในโครงการดังกล่าว 
 

40,000.00 0 0  

   

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

2 อุดหนุนโครงการให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามภารกิจของเหล่า
กาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 

อุดหนุนงบประมาณให้
เหล่ากาชาดจังหวัด
บุรีรัมย์ 

10,000.00 10,000.00 
 

(ข้อบัญญัติ) 

10,000.00 
 

31 04/ 2567 
  ✓ 

 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
3 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ

ดำเนินงานของอาสาบริบาลท้องถิ่น 
 

จัดซื้อวัสดุหรือจัดหา
ครุภัณฑ์ในการปฏิบัติ่
งานในการดูแลผู้สูงอายุที่
มีภาวะพ่ึงพิงของ อบต. 

30,000.00 0 0  

   
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

รวม 80,000.00 10,000.00 10,000.00  2 0 1  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งและชุมชน 
1 โครงการจัดขบวนแห่หุ่นฟางงาน

ประเพณีสู่ขวัญข้าวและงานของดี
อำเภอลำปลายมาศ 

จัดขบวนแห่หุ่นฟางจัดแสดง
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นอัน
ดีงามของ ต.ทะเมนชัยร่วม
กิจกรรมอำเภอลำปลายมาศ 

100,000.00 0 0  

   

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

2 โครงการเติมคุณค่าและร่วมรักษา
สานต่อภูมิปัญญาท้องถิ่นของ
ผู้สูงอายุให้คงอยู่คู่ลูกหลานสืบไป 

ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ตำบลทะเมน
ชัย 
 

30,000.00 25,000 
 

(ข้อบัญญัติ) 

24,782 
 

12/07/2567 
  ✓ 

 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
3 โครงการฝึกอบรมแปรรูปอาหาร เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 

ดำเนินงานตามโครงการฝึก 
อบรมแปรูปอาหาร 

30,000.00 25,000 
 

(ข้อบัญญัติ) 

25,000 
 

07/06/2567 
  ✓ 

 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
4 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมและ

พัฒนาอาชีพระยะสั้น 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
ดำเนินงานตามโครงการฝึก 
อบรมส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพระยะสั้น 

30,000.00 25,000 
 

(ข้อบัญญัติ) 

15,064 
 

12/09/2567 

  ✓ 
 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

5 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตคน
พิการ 

 20,000.00 0 0  
   

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งและชุมชน 
6 โครงการเยาวชนรุ่นใหม่ร่วมใจต้าน

ภัยยาเสพติด 
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
ดำเนินงานตามโครงการ 
เยาวชนรุ่นใหม่ร่วมใจต้านภัย
ยาเสพติด 

50,000.00 20,000 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

16,072 
 

1/04/2567 

  ✓ 
 

สำนักปลัด 

7 โครงการลดพฤติกรรมความเสี่ยง
ของเด็ก และเยาวชนและส่งเสริม
การการสื่อสารเรื่องเพศใน
ครอบครัว 

อบรมให้ความรู้เยาวชน  30,000.00 0 0  

   

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

8 โครงการส่งเสริมกลุ่มผลิตภัณฑ์
สินค้า OTOP นิทรรศการของชุมชน
และจัดของดีประจำตำบล 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
ดำเนินงานตามโครงการ 
ส่งเสริมกลุ่มผลิตภัณฑ์สินค้า 
OTOP  นิทรรศการของชุมชน
และจัดของดีประจำตำบล 

30,000.00 60,000.00 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

0  

   
กอง

สวัสดิการ
สังคม 

9 โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
(ค่ายพุทธบุตร) 

จัดโครงการเข้าค่ายพุทธบุตร 100,000.00 0 0  
   สำนักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งและชุมชน 
10 โครงการส่งเสริมเยาวชนรู้คิด รู้ทัน

เพ่ือลดความเสี่ยงจากปัญหายาเสพ
ติดและการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอัน
ควร 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน 
งานตามโครงการเยาวชนรู้คิด
รู้ทันเพื่อลดความเสี่ยงจากปัญหา
ยาเสพติดและการมีเพศสัมพันธ์
ก่อนวัยอันควร 

25,000.00 20,000 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

19,432 
 

15/08/2567 

  ✓ 
 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

11 โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเด็กและสตรีเพื่อป้องกันและยุติ
ปัญหาความรุนแรงในครอบครัว 

จัดอบรมให้ความรู้ 
30,000.00 0 0 

 
   

กอง
สวัสดิการ

สังคม 
12 โครงการส่งเสริมและพัฒนา

ศักยภาพผู้สูงอายุ 
จัดอบรมให้ความรู้ 

30,000.00 0 0 
 

   
กองสวัสดิการ

สังคม 

13 โครงการสานสัมพันธ์รักสามวัยใน
ครอบครัว 

จัดอบรมให้ความรู้ 
20,000.00 0 0 

 
   

กองสวัสดิการ
สังคม 

14 โครงการเสริมสร้างเครือข่ายและ
พัฒนาศักยภาพสภาเด็กและ
เยาวชนตำบลทะเมนชัย 

จัดอบรมให้ความรู้ 
30,000.00 0 0 

 
   

กองสวัสดิการ
สังคม 

15 โครงการ สูงวัยใส่ใจใฝ่ธรรมะ จัดอบรมให้ความรู้ 30,000.00 20,000 
(ข้อบัญญัติ) 

11,700 23/04/2567 
  ✓ 

 
กองสวัสดิการ

สังคม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ

แต่ละโครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งและชุมชน 
16 อุดหนุนโครงการขอรับเงินอุดหนุน

สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนอง
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือใช้
เป็น (สถานที่กลาง) อำเภอลำ
ปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ 

 เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุน 
ตามโครงการขอรับเงิน
อุดหนุนสนบัสนุนการจัดตัง้
ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อใช้เป็น (สถานที่กลาง)  
อำเภอลำปลายมาศจังหวัด
บุรีรัมย์ ให้กับองค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนิโคน 

25,000.00 10,000 
 
 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

15,000 
 

18 -25 
เมษายน 2567 

  ✓ 
 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

17 อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอลำ
ปลายมาศตามโครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

เพ่ือเป็นเงินอุดหนุนที่ทำ 
การปกครองอำเภอลำ
ปลายมาศ  ตามโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

20,000.00 20,000.00 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

20,000.00 
 16-20 

พฤษภาคม 
2567 

  ✓ 
 

สำนักปลัด 

รวม 630,000.00 225,000.00 147,050.00  9 0 8  
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ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
1 โครงการแข่งขันกีฬาประจำ

ตำบล "ทะเมนชัยเกมส์" 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
ดำเนินงานตามโครงการแข่งขันกีฬา
ประจำตำบล "ทะเมนชัยเกมส์" 

200,000.00 200,000.00 
 

(ข้อบัญญัติ) 

131,400 
 

27-29 มี.ค. 
2567   ✓ 

กอง
การศึกษา 

2 
โครงการถวายเทียนพรรษา 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนนิงานตาม
โครงการถวายเทียนพรรษา 

50,000.00 20,000 
(ข้อบัญญัติ) 

5,995 
 

21 ก.ค. 
2567 

  ✓ 
กอง

การศึกษา 
3 

โครงการสืบสานประเพณีวนั
ลอยกระทง 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนนิงานตาม
โครงการสืบสานประเพณีวนัลายกระทง 

50,000.00 50,000 
 

(ข้อบัญญัติ) 

70,000 
 

27 พ.ย. 
2566   ✓ 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการสืบสานประเพณีวนั
สงกรานต ์

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนนิงานตาม
โครงการสืบสานประเพณีวนัสงกรานต์ 

50,000.00 30,000 
(ข้อบัญญัติ) 

30,000 
 

13 เม.ย. 
2567 

  ✓ 
 

กอง
การศึกษา 

5 อุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธี
อำเภอลำปลายมาศ 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการจัดงาน
รัฐพิธีอำเภอลำปลายมาศ 

10,000.00 10,000.00 
(ข้อบัญญัติ) 

10,000.00 
 

12 ส.ค. 
2567 

  ✓ 
 

กอง
การศึกษา 

6 อุดหนุนที่ทำการปกครอง
จังหวัดบุรีรัมย์ โครงการจัดงาน
ประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทำการ
ปกครองจังหวัดบุรีรัมย์ "โครงการจัด
งานประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง" 

20,000.00 10,000.00 
 

(ข้อบัญญัติ) 

0 
 

 
   

กอง
การศึกษา 

รวม 380,000.00 320,000.00 247,395.00  1 0 5  

รวมโครงการการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตที่ดี 6,702,000.00 4,020,430.00 3,010,340.00  37 0 28  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ

แต่ละโครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสาธารณสุข 
1 โครงการอบรมให้ความรู้และ

ศึกษาดูงานแก่อาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) และ
เจ้าหน้าที่ 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงานตามโครงการอบรมให้
ความรู้และทัศนศึกษาดูงานแก่
อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก 
(อถล.) และ จนท. 

100,000.00   150,000  
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

223,915 
 

12-14 มิ.ย. 
2567 

  ✓ 
 

สำนักปลัด 

2 โครงการฝึกอบรมบ้านสะอาด
อนามัยดี ชีวิตสมบูรณ์ 

 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิน 
งานตามโครงการฝึกอบรมบ้าน
สะอาดอนามัยดีชีวิตสมบูรณ์ 

30,000.00     15,000  
 

(ข้อบัญญัติ) 

14,912 
 

17/05/2567 
  ✓ สำนักปลัด 

3 โครงการลดขยะ ลดโรค ใส่ใจ
สิ่งแวดล้อม 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงานตามโครงการลดขยะ  
ลดโรค  ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 

20,000.00 15,000 
 

(ข้อบัญญัติ) 

13,132 
 

02/02/2567 
  ✓ สำนักปลัด 

4 
โครงการอาสาสมัครท้องถิ่น
รักษ์โลก ลดขยะ ลดโรค ใส่ใจ
สิ่งแวดล้อม 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงานตามเพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินงานตามโครงการลด
ขยะ  ลดโรค  ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 

30,000.00 0 0  

   สำนักปลัด 

รวม 180,000.00 180,000.00 251,959.00  1 0 3  
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ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานการเกษตร 

1 
โครงการ "รักน้ำ รักป่า รักษา
แผ่นดิน" 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
ดำเนินงานตามโครงการ 
"รักน้ำ รักป่า รักษาแผนดิน" 

20,000.00 20,000.00 
 

(ข้อบัญญัติ) 

19,700 
 

20/06/2567 
  ✓ 

 
สำนักปลัด 

2 
โครงการ "สวนสมุนไพร" เพ่ือ
การอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และสืบสานมรดกจากรุ่นสู่รุ่น 

จัดหาสมุนไพรหายากและ
ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

50,000.00  0  
   

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

3 
โครงการฝึกอบรมการเกษตร
อินทรีย์ แบบวิถีพอเพียง 

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 
ดำเนินงานตามโครงการ 
ฝึกอบรมการเกษตรอินทรีย์ 
แบบวิถีพอเพียง 

30,000.00 20,000.00 
 

(ข้อบัญญัติ) 

18,532 
 

13/09/2567 

  ✓ 
 

สำนักปลัด 

4 

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

เพ่ือสนองพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

40,000.00 0 0  

   สำนักปลัด 

รวม 140,000.00 40,000.00 38,232.00  2 0 2  

รวมโครงการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 320,000.00 220,000.00 290,191.00 320,000.00 3 0 5  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ที่ทำการ
องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย 

เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศน์ที่ทำ
การองค์การบริหารส่วน
ตำบลทะเมนชัย 

300,000.00 0 0  
   สำนักปลัด 

2 
โครงการเสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและประโยชน์สุขของ
ประชาชน 

เพ่ือจ่ายให้กับโครงการ
เสริมสร้างคุณธรรมริยธรรม
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและประโยชน์สุข
ของประชาชน 

50,000.00 10,000 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

9,022 26/01/2567 

  ✓ 
 

สำนักปลัด 

3 โครงการอบรมสัมมนาการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ผู้นำ
ชุมชน และบุคลากร อบต.ทะเมน
ชัย 

เพ่ือจ่ายให้กับโครงการ
อบรมสัมมนาการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่น ผู้นำชุมชน และ
บุคลากร อบต.ทะเมนชัย 

400,000.00 0 0  

   สำนักปลัด 

รวม 750,000.00 10,000.00 9,022.00  2 0 1  
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติ
งบประมาณ 

(ตาม
ข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ระยะเวลาในการ
ดำเนินการแต่ละ

โครงการ / 
กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
1 โครการจัดเวทีประชาคม/เวที

ชาวบ้านเพื่อรับฟังปัญหาและ
ความต้องการของประชาชน 
 

ประชนได้แสดงความคิดเห็น
และเสนอปัญหาต่างๆ
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

5,000.00 0 0   

 

 

สำนักปลัด 

2 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
และจัดเวทีประชาคมตำบลใน
การจัดทำ ทบทวน  เพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่น 

จัดประชุมประชาคมตาม 
กำหนดสัดส่วนหมู่บ้าน/ตำบล 
จำนวน  10 หมู่บ้านหน่วยงาน
ภาครัฐ เอกชนองค์กรเอกชน 

20,000.00 15,000 
 
 

(ข้อบัญญัติ) 

1,650 ตลอด
ปีงบประมาณ 

 

 

✓ 
 

สำนักปลัด 

3 โครงการเสริมสร้างความรู้
เกี่ยวกับประชาธิปไตยและการมี
ส่วนร่วมของประชาชนใน อปท. 

จัดอบรมให้กับ ผู้นำชุมชน 
คณะกรรมการฯ จนท.ฯลฯ 

40,000.00 0 0   
 

 
สำนักปลัด 

4 โครงการอบรมส่งเสริมความรู้
ด้านกฎหมาย 

อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายให้ประชาชนในเขต
พ้ืนที่รับผิดชอบ 

30,000.00 15,000 
 

(ข้อบัญญัติ) 

12,735 12 -27 
กุมภาพันธ์ 
2567 

 
 ✓ 

 
สำนักปลัด 
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ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

ที่ โครงการ / กิจกรรม ผลิตโครงการ / กิจกรรม 
งบประมาณ
(แผนพัฒนา

ท้องถิ่น) 

อนุมัติงบประมาณ 
(ตามข้อบัญญัต)ิ 

งบประมาณเบิกจ่าย 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ
แต่ละโครงการ 

/ กิจกรรม 

ความก้าวหน้าในการ
ดำเนินงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบ ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
5 โครงการปกป้องสถาบัน จัดกิจกรรมฝึกอบรมและ

ดำเนินกิจกรรมในการ
ปกป้องสถาบันสำคัญของ
ชาติ 
 

5,000 0 0   

  
สำนัก
ปลัด 

รวม 100,000.00 30,000.00 14,385.00  3 0 2  

รวมโครงการด้านบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 850,000.00 40,000.00 23,407.00  5 0 3  

รวมทั้งสิ้น 35,823,500.00 13,960,465.29 12,922,759.17  80 1 64  
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4.  ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ  ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  (วันที่ 1 ตุลาคม  2566 –  30 กันยายน  2567) 
      

ลำดับ ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 
(1) 

จำนวน
โครงการที่ได้

ปฏิบัติ 
(2) 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ 

(3) 
1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 
64 29 45.31 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตที่ดี 65 28 43.08 

3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

8 5 62.50 

4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

8 3 37.50 

รวม 145 65 44.83 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           สตูร  
(2)𝑋 100

จำนวนโครงการของแผนพฒันาท้องถิ่น
= (3) 
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๕.  รายงานสรุปผลการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ   ๒๕๖๗ 
(ตัง้แต่วนัที ่๑ ตลุาคม  ๒๕๖๖  -  ๓๐  กนัยายน   ๒๕๖๗) 

องคก์ารบรหิารสว่นตำบลทะเมนชยั   อำเภอลำปลายมาศ   จ.บรุรีัมย ์

ยุทธศาสตร์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 
2567 

อนุมัติตามข้อบัญญัติ 
เงินสะสม และเงินอุดหนุนต่างๆ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

จำนวน
โครงการ งบประมาณ จำนวน

โครงการ งบประมาณ จำนวน
โครงการ งบประมาณ จำนวน

โครงการ งบประมาณ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

64 27,951,500.00 29 9,680,035.29 29 9,103,821.17 28 9,103,821.17 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

65 6,702,000.00 30 4,020,430 28 3,010,340.00 28 3,010,340.00 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

8 320,000.00 5 220,000.00 5 290,191.00 5 290,191.00 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

8 850,000.00 3 40,000.00 3 23,407.00 3 23,407.00 

รวม 145 35,823,500.00 67 13,960,465.29 65 12,922,759.17 64 12,427,759.17 
 
สรุปผลการดำเนินงานในรอบเดือน 1 ตุลาคม 2566 –  30 กันยายน 2567 
    โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น      145 
   อนุมัติงบประมาณ             67         
    ดำเนินการเบิกจ่ายจริง            65 
               ร้อยละของโครงการที่ได้อนุมัติงบประมาณ      46.21  % 

โครงการที่อนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีหรือเงินนอก
งบประมาณที่มีการเบิกจ่ายจริง 

 
ร้อยละของโครงการที่มีการเบิกจ่ายจริง  =  44.83 % 
 

65 𝑥 100

145
= 44.83  

67  𝑥 100

145
= 46.21 
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๖.  สรปุการเบกิจา่ยงบประมาณ ประจำปีบประมาณ   ๒๕๖๗ 
( ระหวา่งวนัที ่๑ ตลุาคม ๒๕๖๖  -  ๓๐  กนัยายน ๒๕๖๗ ) 

องคก์ารบรหิารสว่นตำบลทะเมนชยั   อำเภอลำปลายมาศ   จ.บรุรีัมย ์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
งบจากข้อบัญญัติ เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินเหลือจ่าย รวม 

หมายเหตุ 
จำนวนเงิน จำนวนเงิน จำนวนเงิน จำนวนเงิน จำนวนเงิน 

ยุทธศาสตร์ที่  1   
การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

3,214,785.88 5,795,035.29 - 589,000.00 9,598,821.17  

ยุทธศาสตร์ที่  2   
การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตที่ด ี

3,010,340.00 - - 
- 3,010,340.00  

ยุทธศาสตร์ที่  3   
การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

290,191.00 - - 
- 

290,191.00  

ยุทธศาสตร์ที่  4   
การพัฒนาด้านบริหารจัดการ 
บ้านเมืองที่ดี 

23,407.00 - - 
- 

23,407.00  

รวม 6,538,723.88 5,795,035.29 - 589,000.00 12,922,759.17  
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 ส่วนที่  ๔ 
สรปุผล ขอ้สังเกต และขอ้เสนอแนะ 

  
1.  ข้อสังเกต / ข้อเสนอแนะ 

ข้อสังเกต 
    1.  จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน เนื่องจาก
บางโครงการต้องใช้งบประมาณจำนวนมากในการดำเนินโครงการ 
    2.  ขาดบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการดำเนินงานบางด้าน เช่น ด้านประปา 
ด้านคอมพิวเตอร์ ด้านวิศวกรรมโยธาเป็นต้น 
   3.  ขาดความร่วมมือจากภาคประชาชนเท่าที่ควร  เช่น  ประชาชนยังไม่เข้าใจถึงแนว
ทางการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลและไม่มีความรู้เกี่ยวกับงาน/กิจกรรมที่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลจะดำเนินการ 
   4.  ประชาชนและหน่วยงานในพื้นท่ียังไม่เข้าใจระบบขั้นตอนการทำงานขององค์กรทำ
ให้การทำงานร่วมกันไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 
    6.  ประชาชนและเจ้าหน้าที่ไม่ให้ความสำคัญของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ไม่นำโครงการที่
มีในแผนมาดำเนินงาน 
    7.  ระเบียบหรือหนังสือสั่งการที่ออกมาไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติงานจริง ทำให้การ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ไม่สมบูรณ์  
     

ข้อเสนอแนะ 
  จากผลการประเมินความพึงพอใจ  คณะกรรมการติดตามแผลประเมินผลแผนพัฒนา

องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  มีข้อเสนอแนะต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ดังนี้ 
 1.  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2567 – 2570) เมื่อประกาศใช้แล้วมีการประกาศใช้

แผนเป็นการเพิ่มเติม / เปลี่ยนแปลง / แก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  ควรแจ้งสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ  ได้
ทราบทุกครั้ง แม้จะไม่ใช่โครงการหรือเป็นเรื่องงาน ภารกิจของสำนัก/กอง/ฝ่ายนั้นๆ ก็ตาม 

  2.  การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น  ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้า
มามีส่วนร่วมมากที่สุดเท่าที่จะทำได้  ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนที่กระทรวงมหาดไทย
กำหนดไว้เท่านั้น  เพราะนั้นเป็นเพียงพ้ืนฐานการกำหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 

   3.  สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ   ควรให้ความสำคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมากกว่านี้  และให้ความสำคัญในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย ด้วย 

  4.  การจัดทำ/การเพิ่มเติม/การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลทะเมนชัยทุกครั้ง สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ   ควรให้ความสำคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้อง
ตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดพร้อมทั้งอธิบายเหตุและผลในการดำเนินการด้วย และเขียน
รายละเอียดลงในเค้าโครงการเขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 
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   5.  กรณีจะเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  นั้น  
ควรพิจารณาดำเนินการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในปี พ.ศ. 2566 – 2570  มาดำเนินการให้
หมดหรือครบถ้วนก่อน จึงดำเนินการเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
   

  



 
 
 
 

ประกาศองคก์ารบรหิารสว่นตำบลทะเมนชยั 
เรือ่ง  รายงานผลการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)   

ประจำปงีบประมาณ   พ.ศ.  ๒๕๖๗ 

************************************* 
  ตามท่ี  องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  อำเภอลำปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ เรื่อง ใช้

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. (2566 - 2570)  ลงวันที่ 30  กันยายน  2564  นั้น 
 

   เพื่อประโยชน์ของประชาชนในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะให้การพัฒนาท้องถิ ่นบรรลุตามวิสัยทัศน์ที ่กำหนดไว้  องค์การบริหารส่วนตำบล          
ทะเมนชัย  จึงได้จัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  โดยเป็นไปตามข้อ 4 และ 
ข้อ 29 (3) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 

 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นองค์การบริหารส่วนตำบล       
ทะเมนชัย  ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 
2570)  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  ขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  จึงได้ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  และจะได้ดำเนินการตามกระบวนการ
ต่อไปได้แก่ ให้สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  ได้มี
ความเห็น ข้อสังเกต และรับทราบในลำดับต่อไป 

 

   ดังนั ้น  เพื ่อปฏิบัต ิให้เป็นไปตามความในข้อ 4 และ ข้อ 29 (3) แห่งระเบ ียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 
สิงหาคม 2565 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0810.3/ว1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์  
2565 องค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัยจึงประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 ทั้งนี้  ประชาชนทั่วไป  หน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจองค์การภาคประชาสังคมต่างๆ หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสามารถขอทราบรายละเอียด
เพิ ่มเติมได้ที ่  ศ ูนย์ข ้อมูลข่าวสารทางราชการองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย  หรือเว ็บไซต์ 
http://www.tmc.go.th  รายละเอียดสรุปผลรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566 - 2570)  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567   ปรากฎตามท้ายประกาศนี ้
 

    ประกาศ  ณ  วันที่  16  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕67 
      
 
 
(นายทองอยู่   อินทรกำแหง) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย 


	ปก คำนำ สารบัญ1.pdf
	ส่วนที่ 1-67.pdf
	ส่วนที่ 2-67.pdf
	ส่วนที่ 3-67.pdf
	ส่วนที่ 4-67.pdf
	ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลทะเมนชัย.pdf

