


มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 

องค์การบริหารส่วนต าบลทะเมนชัย  อ าเภอล าปลายมาศ  จังหวัดบุรีรัมย์ 

วัตถุประสงค์ 

 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุขององค์การบริหารส่วนต าบลทะเมนชัย  เป็นไปอย่าง
ถูกต้อง โปร่งใส เป็นตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

มาตรการ 

1. ก าหนดให้งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุ เช่น การ
จัดซื้อจัดจ้าง การเปิดเผยข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ เป็นต้น ให้
เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

2. ก าหนดให้มีผู้มีหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติในกระบวนการขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง  ด าเนินการ
ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอแต่ละราย  ตลอดจนบุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดซื้อ
จัดจ้างนั้น ๆ ว่ามีผลประโยชน์ร่วมกันหรือไม่  หากปรากฏว่า  บุคลากรที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการ
จัดซื้อจัดจ้างเป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกับผู้ขอเสนอ  ให้บุคลากรนั้นออกจากกระบวนการจัดซื้อจัด
จ้างดังกล่าว 

3. ก าหนดช่องทางสามารถร้องเรียนเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น ทางไปรษณีย์ 
เว็บไซต์ โทรศัพท์ สื่อสังคมออนไลน์ รวมถึงยื่นด้วยตนเอง  เป็นต้น  โดยก าหนดให้เจ้าหน้าที่
ประจ าศูนย์รับเรื่องราวร้องเรียน/ร้องทุกข์เป็นผู้รับผิดชอบ 

4. ก าหนดให้งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุที่ถูกต้อง  แก่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลทะเมนชัย  เพ่ือให้เกิดความ
ตระหนักและเห็นความส าคัญของความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
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